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仲夏时节，走进位于山西吕梁交城县岭底乡

东北部的窑底村，只见这里 2千多平方米的临街

墙面干净整洁，道路平整通畅，村里聘用的保洁

员按时负责清理全村环境卫生，从“脏乱差”到村

容村貌颜值的提升，得益于该村党支部实施“三

貌提升”工程，提高群众幸福指数的决心和魄力。

党建就是战斗力，党支部就是战斗堡垒。窑底

村党支部的所作所为仅是交城抓党建促脱贫的一

个缩影，在奋力实现脱贫摘帽的征程中，交城县紧

扣“围绕扶贫抓党建、抓好党建促脱贫”总体思路，

坚持把党的建设作为重要引擎，以组织优势集聚脱

贫胜势，为脱贫攻坚提供了坚强有力的组织保证。

扛起脱贫政治责任“一号工程”

县委、县政府主要领导担任“施工队长”；13
个专项扶贫领导组全部实行“双组长”制；三级书

记遍访制度；逐级逐村“双签”责任书、上交“军令

状”；等等一系列举措的推动，实现了全部工作向

脱贫攻坚聚焦、所有资源向脱贫攻坚聚集、各方

力量向脱贫攻坚聚合，形成了责任层层下压、压

力逐级传导的工作格局。今年以来，交城县先后

制定了《脱贫攻坚巩固提升行动计划》《产业扶贫

工作方案》《脱贫攻坚成效考核整改工作方案》等

政策文件；县委常委会每月研究脱贫攻坚工作，

县级领导帮扶包联 73 个贫困村，每周至少驻村

两天，坚持一线工作法，逐乡镇“过筛子”；建立分

级议事、现场办公、观摩交流、奖惩激励等制度，

这些举措有力推动了脱贫攻坚责任落实、政策落

实、工作落实。据不完全统计，近三年来召开县

委常委（扩大）会议、县脱贫攻坚领导小组会议、

全县脱贫攻坚推进大会、行业扶贫领导小组会议

等大小会议 230余次，有效确保在每个重要的时

间节点，都有科学谋划、全面把控和精准协调。

发挥党员党组织核心带动能力

苏引峰，山西省交城

县岭底乡寨上村村委主

任。他大学毕业后通过自

己的辛勤努力在 2009 年

创办了太原神州旅游开发

有限公司，2014年回乡创

业搞起了黑猪养殖，经过

4 年多的摸爬滚打，他创

办的开明农牧合作社黑

猪养殖场已经初具规模，

年 收 益 获 利 近 百 万 元 。

他，是富裕起来，但总感

觉这不是自己想要的。

地处交城大山里的

寨上村，山大沟深，土地

贫瘠，这里的老百姓主要靠传统种植养殖业为

生，长期以来“靠天吃饭”，周围的老百姓要么继

续在贫瘠的土地上劳作，要么丢下妻儿常年在外

打工。他知道，一个人的富裕只是小富，让全村

的老百姓都能富裕起来才是真正的大富。为改

变现状，2017年苏引峰毅然决然回去当起了“村

官”。如今，位于寨上村牛家沟组的黑猪生态养

殖基地已开工建设，按照他的设想，寨上村的千

头黑猪生态养殖基地建成后，将动员村里的乡亲

们自愿加入到养殖基地，采取普通农户折资入

股，贫困户劳务用工或土地入股的形式，把村内

的乡亲们凝聚起来，通过黑猪生态养殖带领乡亲

们脱贫致富。

为增强能人带动力，交城县通过扶持培育、

培训提高、吸引召回、招贤引智等方式，鼓励支持

村“两委”干部和农民党员带头领办创办专业合

作社、产业基地，发展特色产业、电子商务等新型

经济实体以及致富项目，有效发挥了党员干部带

头脱贫、引领脱贫作用。目前，全县 30多名向苏

引峰一样在外发展的“能人”回乡担任了村两委

主干，他们将新思想、新办法运用到工作中，推动

脱贫攻坚各项部署高效落实。

与此同时，交城县在建强支部、建好队伍方

面打出组合拳，扎实开展“三基建设”提升组织力

行动，成立 16 个由县级领导任组长的软弱涣散

党组织整顿工作组，一村一台账、一村一方案，全

面完成整顿工作，确定品牌创建党组织 93个、规

范建设党组织 379个、集中整顿党组织 39个，乡

镇干部周转房建设和 150 个村级组织活动场所

实现提档升级。此外，交城县还为农村“两委”主

干、第一书记、驻村主干和大学生村官 771 人全

部购买了人身意外伤害保险，66 名县直机关干

部选派到乡镇锻炼，15 名干部遴选挂职乡镇副

职，10名干部挂职扶贫办副主任，这些不仅确保

了驻村干部安心工作，也树立起了在脱贫攻坚一

线识别干部、选拔干部的鲜明导向。

“党建+产业”走活一盘棋

在庞泉沟镇的苏家湾，村党支部扭转思路，

负重赶超，在肉牛养殖、药材种植、旅游开发、农

家乐经营等方面进行大胆尝试和创新，趟出了一

条“支部+合作社+基地+农户”产业发展路子。

尤其是借交城县被确定

为国家级全域旅游创建

示范区东风，苏家湾村党

支部筹划组建了骨节山

旅游开发有限公司，对其

境内营房沟进行了综合

开发，年实现收益达 200
万元，参股群众实现人均

增收 1000 元。据苏家湾

村党支部书记杨继生介

绍，苏家湾通过对接旅行

社和“华北第一漂”等旅

游景区景点，为村民争取

了很多就业机会，仅 2018
年苏家湾欢乐谷景区接

待游客 2 万人次，带动周

边农家乐就业 30-50人。

一项产业就是一条路子。围绕推进农业供给

侧结构性改革，交城县把党的组织和工作向产业链

等新兴领域延伸，坚持特色立农、质量兴农、品牌强

农，实施产业扶贫“6133”工程，大力发展畜牧、旅

游、设施蔬菜、林果、食用菌、中药材产业，投入3400
万元资产收益资金、3000万元村集体经济“破零”

资金，全县 141 个行政村全部实现集体经济“破

零”，引进了阿里巴巴、京东、乐村淘 3大电商平台，

创建了“交城山”“褐小美”两个地域公用品牌，形成

“政府＋龙头企业＋村集体＋合作社＋贫困户+农

户”的利益联结机制，扶贫产业体系进一步完善，村

集体带动能力显著增强，群众脱贫增收步伐加快。

今年，交城县将统筹整合资金启动“一乡一

园区、一村一基地”建设，支持农业龙头企业就近

在贫困村建设加工基地，探索建立“产业联盟+龙

头企业+生产基地”产业发展格局，让致富带头人

尝到甜头，让贫困群众看到希望，共同闯出“资金

跟着贫困户走、贫困户跟着致富带头人走、致富

带头人跟着产业走、产业跟着市场走”的发展之

路，使绿水青山真正变为群众致富的金山银山。

本报讯 今年以来交城

县坚持把开展“主题党日”

活动作为推进基层党组织

规范化建设的有效措施，念

好 学、实、评、干、议“ 五 字

诀”，不断丰富“主题党日”

活动内涵，着力提升基层党

组织组织力。

念好“学”字诀，提升能力

素质。坚持把学习党章党规、

学习党的十九大精神和习近

平新时代中国特色社会主义

思想、学习党的最新方针政策

和会议文件精神贯穿学习教

育始终，组织党员读原文、学

原著、悟原理，补强“精神之

钙”；组织党员重温入党誓词，

引导党员回顾入党宣誓时的

庄严承诺和坚定决心，激励党

员“不忘初心”；集中组织党员

按时、足额向党支部交纳党

费，帮助党员“回归组织”，让

“主题党日”成为锤炼党员党

性的“大熔炉”。

念好“实”字诀，丰富活

动形式。广泛征求支部党

员的意见建议，采取组织党

员观看警示教育片、参观廉

政教育基地、红色教育基地

等，引导党员继承党的光荣

传统；组织党员进行业务知

识、政策法规培训、岗位技

能竞赛等活动，增强党员的

业务能力；严格落实“三会

一课”、组织生活会、民主评

议党员等党内基本组织生

活 ，引 导 党 员 牢 记 党 员 身

份 ；开 展 党 章 党 规 知 识 竞

赛、体育运动、红歌比赛等

文体活动，增强党员的团队

意识，让“主题党日”成为强

化党员纪律的“练兵场”。

念好“评”字诀，推动对

标赶超。积极倡导社会主义

核心价值观建设，结合推进

乡风文明建设和移风易俗，

修订完善村规民约，开展“传

承好家风、争当文明户”等评

选活动，推荐评选村上的好

人好事、先进典型，发现和宣

传扎根于群众身边的“乡贤

模范”，公开晾晒“红黑榜”，

发挥先进标杆的示范带动作

用，激励带动党员群众向先

进学习，摒弃陈规陋习，传播

正能量，树立新风正气。

念好“干”字诀，开展志

愿服务。坚持“关门学”与

“开门做”相结合，鼓励基层

支部把“主题党日”阵地搬到

田间地头、脱贫一线，推动主

题党日与中心工作深度融

合，引导广大党员坚持学做

互促。深化“城乡党建结对

共建”活动，鼓励机关党员干

部深入到所联系的村开展结

对帮扶和志愿服务等活动，

开展政策宣传、医疗服务、农

技扶贫、卫生清理等志愿活

动，让“主题党日”成为深化

党员作风的“实践课”。

念好“议”字诀，助力村

级发展。针对村级发展、班

子建设、产业规划、民生实

事、卫生整治等群众关心的

热点难点问题，在每月“主题

党日”活动中，集中征求党员

群众的意见建议，动员党员

群众正确行使民主权利，主

动支持参与党组织各项活

动。进一步规范村级议事规

则和决策程序，健全完善党

员联系群众、村干部坐班等

制度，严格执行“四议两公

开”工作法，确保村务党务公

平公正、阳光运行。（路小飞）

本报讯 近日，在交城

县西社镇沙沟村小学，校园

里、教室内，孩子们雀跃着，

脸 上 洋 溢 着 甜 蜜 的 笑 容 ，

“我有了一个新书包”，“我

有了一个新铅笔盒”，“我有

了一个复读机”……简单而

又质朴的小小心愿，今天实

现了。原来，这里正在举行

“圆梦微心愿 温暖新交城”

公益活动第四期微心愿发

放仪式，8 所学校 322 名学

生收到了礼物。

发放仪式上，爱心志愿

者把精心挑选的礼物送到孩

子手中，收到礼物的孩子们

也为爱心志愿者送上了亲手

制作的谢意卡片。孩子们纷

纷表示，要好好学习，立志成

为一个积极向上、充满正能

量的新时代好少年，用优异

的成绩回报社会各界爱心人

士的关心帮助。

一个个微不足道的小

愿望，却是贫困学生梦寐以

求的心愿。据了解，“圆梦微

心愿、温暖新交城”公益活动

是由共青团交城县委、交城

县教育科技局、交城县扶贫

办、交城县少工委联合发起，

旨在为留守儿童开展“微”梦

想征集活动，收集留守儿童

的微小心愿，并进行结对帮

扶捐赠。微心愿征集捐赠活

动自 2018年 1月开展以来，

已连续成功举办四期，累计

为全县 1050 名学生实现心

愿，物资价值 10万余元。

“微心愿”活动影响范

围大、覆盖群体广，社会参

与度高，已经成为该县动员

社会力量参与扶贫扶志扶

智的品牌型活动。本次活

动，团中央学校共青团研究

中心有关领导也实地参与了

调研指导。（孙宝忠 杨泽）

“2019 年一季度农村居民可支配收入为

2953 元，比去年同期增加 249 元，同比增长

9.2%……”来自交城县统计局的数据显示，经

过三年来持续不断的脱贫攻坚各项有力措施

的实施，交城县农民的钱袋子不断鼓了起来，

日子越过越有奔头。

交 城 县 属 吕 梁 山 集 中 连 片 特 困 地 区 ，

2002年被确定为省定贫困县。经动态调整，

全县建档立卡贫困人口规模 11326户、27925
人。“脱贫攻坚是最大的政治任务、最重的民

生工程、最好的发展机遇、最强的党建实践”，

秉持这样的政治站位，交城县大力推进产业

扶贫、民生兜底、健康扶贫等各项扶贫政策，

不断激发农业农村发展的内生动力，经过三

年的攻坚拔寨，全县 27118 名贫困人口实现

脱贫，贫困发生率降到 0.47%。2019 年 5 月

21日，山西省政府正式批准交城县退出贫困

县。

聚焦“两不愁”，多措并举增加收入

“产业扶贫政策，畜牧业及各类经济作物

种植在山区乡镇已成收入的主要增长点。”收

入结构的构成折射了交城县推进产业扶贫的

成效。围绕“一稳超”目标，通过迁出地做强

富民产业、迁入地促进就业创业“两轮驱动”，

实现贫困群众持续稳定增收。实施产业扶贫

“6133”工程，大力发展畜牧、旅游、设施蔬菜、

林果、食用菌、中药材产业，形成“政府＋龙头

企业＋村集体＋合作社＋贫困户+农户”的利

益联结机制，带动群众脱贫增收。引进阿里

巴巴、京东、乐村淘 3大电商平台，创建“交城

山”“褐小美”两个地域公用品牌，扶贫产业体

系进一步完善。

2019 年交城县还将统筹整合资金 1.988
亿元，启动“一乡一园区、一村一基地”建设，

支持农业龙头企业就近在贫困村建设加工基

地，探索建立“产业联盟+龙头企业+生产基

地”产业发展格局。同时采取产业带动、技能

提升、就近就业、劳务服务等办法，对建档立

卡劳动力 3765 人开展“订单式”免费技能培

训，4300余名贫困人口实现就近就业。

围绕“三保障”，集中攻坚薄弱环节

坚持帮扶力度不减、帮扶覆盖面拓宽、帮

扶形式多样化，在教育、健康、住房方面，交城

县制定出台了一揽子惠民、优惠、特惠政策，

让脱贫攻坚基石越来越牢固……

教育扶贫方面，建立“一证一卡一档”资

助体系，中小学校领导、党员教师结对帮扶

3523名贫困学生，统筹落实各项教育扶贫政

策，资助建档立卡贫困学生 8829 名，资助金

额 1164 万元。安排搬迁群众子女全部在安

置点就近入学，全县无一个学生因贫辍学。

2019年大力推进“125”教育扶贫，“控辍保学”

机制不断完善，教育扶贫成果不断巩固。

健康扶贫方面，贫困户健康扶贫“双签

约”率达到 100%；纳入大病保险报销范围的

贫困群众实行零起付线。2019 年在省定 24
种和全县新增 40种“大病”的基础上，又新增

7种疾病作为专项救治病种。

住房安全方面，聘请山西省建筑科学研

究院对 5496 户建档立卡贫困户的房屋进行

安全性鉴定，全部登记造册，做到一户一档，

对 474户农户完成住房安全改造。2019年深

入开展“回头看”，引导 3071 户房屋鉴定为 B
级的农户进行局部修缮，确保房屋等级达到

安全使用标准。

突出党建引领，强化基层组织建设

坚持抓党建促脱贫攻坚，建立县级领导党

建联系点制度，10名常委包联 54个农村党组

织，定期沉下去解决问题。扎实开展“基层组

织整体提升年”活动，16个软弱涣散农村党组

织完成整顿。投入 1700万元推进村级组织活

动场所提档升级，150个全部投入使用。出台

《进一步加大财政扶贫投入支持贫困村壮大集

体经济的实施办法》，县财政切块安排 3000万

元，对全县 73个贫困村每村支持 30—50万元，

增强村集体造血功能。制定出台《交城县农村

“两委”主干绩效考核办法》《交城县农村“两

委”主干岗位报酬发放办法》，进一步激发和调

动农村“两委”干部工作积极性、主动性。

用足用活政策，稳步推进易地搬迁

“住在山里大半辈子，早已经习惯了脏乱

差，光知道砍柴种地、生火做饭，两只手一年

四季裂着口子。到老来还能住上楼房，有厨

房、卫生间，可以在家洗澡，不用生火就可以

取暖、做饭，这在以前我想都不敢想。”家住交

城县梁家庄易地扶贫搬迁集中安置小区的魏

清河一见笔者就笑得合不拢嘴。

和 70 岁的魏清河一样，“十三五”期间，

全县建档立卡 1435 户 3712 人，同步搬迁 593

户 1384人，通过易地搬迁实现了新家园里的

生活梦。为了啃下易地搬迁这块“硬骨头”，

交城县坚持“六个一”工作法，采用县城集中

安置、中心镇购房整乡安置、旅游区中心村安

置三种模式分类搬迁，全面完成 2028户 5096
人搬迁任务。探索完善“1379”工作法，启动

45个整村拆旧复垦工作，拆除 27个。健全完

善易地搬迁后续管理服务和后续产业管理机

制，制定《交城县梁家庄易地扶贫搬迁集中安

置点社区治理工作方案》，在梁家庄集中安置

点设立“一中心五站点”，强化党员教育管理，

做好搬迁群众就业培训、医疗服务、志愿帮扶

等工作。

坚持多方联动，不断凝聚帮扶合力

开展“一企帮一村”活动，65户民营企业

结对帮扶 73 个贫困村，通过订单农业、土地

流转、定向招工、服务外包、资产收益等方式，

累计投入 1亿余元，实施产业项目 37个，安排

贫困群众就业 623 人。发挥群团组织作用，

深入开展“榜样青年·助力脱贫”“脱贫攻坚巾

帼建功”主题活动，在易地搬迁安置小区设立

“褐小美志愿者服务中心”，实现了对特殊困

难搬迁家庭的帮扶全覆盖。试点成立“孝心

基金”，最大限度凝聚政府关心、子女孝心、社

会爱心。推出“精准帮扶公益‘一亩地’”公益

帮扶项目，采取“绿色农业+公益慈善+农户”

的运行模式，与 161 户建档立卡贫困户签订

合同，实现精准帮扶人口 545人。

2019年，随着脱贫摘帽历史性任务的完

成，交城县对巩固提升脱贫成效、做好脱贫

攻坚后半程文章也作了安排部署。要求全县

上下要坚持一线导向，引导各方面力量向脱贫

攻坚聚焦。负有行业扶贫责任的县直部门要进

一步强化统筹协调，确保各项任务落地落实。

乡镇党委书记要扛起主体责任，系统研究把

握，下足绣花功夫，组织实施好本乡镇巩固

提升各项工作。农村党组织要强化党建引

领，抓好班子建设，增强主观能动性，做到

心中有数、眼里有活、手上有招，坚决落实好

县委决策部署。要继续用好分级议事、扶贫

片会、观摩交流、奖惩激励、分管领导包办

整改事项等制度，持续推进责任、政策、工

作“三落实”，做足脱贫成色，确保全县剩余

4个贫困村、787名贫困人口顺利脱贫。

写好巩固提升“后半篇文章”
——交城县巩固提升脱贫攻坚成效工作纪实

□ 路小飞

交城县易地扶贫搬迁集中安置点梁家庄移民小区交城县易地扶贫搬迁集中安置点梁家庄移民小区 交城县教育精准扶贫暨资助系统培训会交城县教育精准扶贫暨资助系统培训会 家庭医生深入贫困户家中义诊家庭医生深入贫困户家中义诊

全县脱贫攻坚干部培训大会全县脱贫攻坚干部培训大会

交城县为山区孩子点亮“微心愿”

交城县念好“五字诀”

丰富“主题党日”内涵

集聚脱贫路上的“党建力量”
——交城县抓党建促脱贫工作纪实

□ 孙宝忠 路小飞


