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钢铁等传统产业，是现代文明的基础，

大国制造的根基。

《中共中央关于制定国民经济和社会发

展第十四个五年规划和二○三五年远景目

标的建议》提出，推动传统产业高端化、智能

化、绿色化，发展服务型制造。

如今，在北京、山东、山西、安徽等地，不

少老牌钢企坚持以供给侧结构性改革为主

线，抓住机遇，逆势而上，实现了在新时代的

“华丽转身”，一批中国钢铁人也在经历事业

转型、创新奋斗过程中收获着“钢钢的”人生

故事。

（一）破冰也需“钢铁心”

【人物档案】
姓名：刘博强

职业：首钢集团首钢园运动中心制冰工

年龄：43岁

【我的讲述】
随着冬奥会脚步的临近，我成为首钢石

景山老园区一名保障国家冬季运动队训练

的制冰工。

在首钢集团干过轧钢工、炼钢维检工的

我，至今难忘当年钢花四溅的炽热和“为国

炼钢”的激情。尽管近几年岗位变了，但印

刻在血液中的首钢人“敢为人先”的精神却

从未改变。

在成为制冰工最初的 3个月里，我每天

待在首钢园国家体育总局冬训中心冰壶馆

里进行练习，周末也顾不上休息。听人说，

世界顶级制冰师的队伍里很少见到中国人

的身影。

工作要“制冰”，转型要“破冰”。我暗自

下决心，要争口气，要“搏一把”。

冰壶赛道要在冰面上制作小冰点。每

天晚上，我借来 40 斤重的“打点壶”走到馆

外无人的马路上，把车道分界线当成冰壶赛

道中心线摸索技巧。苦练两个月、“打点”约

150公里后，第一次上冰打点操作，竟然一次

性成功。

有人问我，现在还有梦想吗？

保障好北京冬奥会，让全世界看到中国

钢铁工人转型发展的梦想、新时代产业工人

的风采——

这，就是我最大的梦想。

【新闻深一度】
钢铁工业发展与城市环境承载力究竟

应如何平衡？

对这个问题的回应是否科学、精准、有

效，考验着各级政府的治理智慧。北京奥运

会前，首钢成为中国第一个从中心城市搬迁

调整向沿海发展的钢企，北京冬奥会申办成

功后，首钢园区的工业遗迹又得到再次利用。

始建于 1919年的首钢是中国钢铁工业

发展的重要见证者。百年老厂在新时代的

生长曲线或可作为一种样本，为更多的城市

与传统产业相宜发展提供了一种可行的思

路。

（二）“无钢”的生活更要强

【人物档案】
姓名：姜和信

职业：济钢瑞宝电气“姜和信创新工作

室”负责人

年龄：53岁

【我的讲述】
和炼钢炼铁打了一辈子交道的我，没想

到在 50岁的时候会和钢铁说再见。

2017 年，济钢集团关停全部钢铁产能，

厂房逐一被拆除。我陷入了迷茫，心里不

舍、不甘，也不知道今后怎么办。

作为全国劳模，很多企业向我发来邀

请。反复思量后，我决定留下，竞聘上岗到

济钢瑞宝电气公司，从一名服务内部钢铁生

产的电工，转型为面向市场的研发人员。

3年来，瑞宝电气发展蒸蒸日上，不仅打

开了外部市场，还逐步进军智能制造领域，

今年营收有望达到 2.5亿元。我也有了自己

的工作室，除了做研发还经常跑市场。

和瑞宝电气一样，就算没了钢铁主业和

内部市场，济钢集团的其他存续公司也逐步

适应市场竞争，欣欣向荣，很多员工的收入

和 3年前比都翻了倍。

【新闻深一度】
面临产能过剩、效益不高等危机，传统

钢企如何再次迎来“春天”？

从“靠钢”到“无钢”，济钢转型的历程，

是不少传统钢铁企业推动新旧动能转换、追

求高质量发展的一个缩影。依靠企业“老底

子”资源优势，一些企业试水科技含量高、环

境友好型产业，加快培育新动能，将“危机”

转化为“机遇”。

济钢的蝶变或可启示，“去产能”并不意

味着“去企业”，如何通过“腾笼换鸟”成功实

现转业态、促增长才是关键。

（三）“灰树叶”不见了

【人物档案】
姓名：冀岗

职业：太钢炼铁厂党委书记、厂长

年龄：52岁

【我的讲述】
我刚来太钢工作的时候，和全国不少钢

铁厂一样，“污染”在厂里还是司空见惯的

事。

20 世纪 90 年代初，太钢炼钢生产过程

只有简易的除尘装置，烟囱突突地冒着黑

烟，原本就没多少叶子的树木上时常落满灰

尘，一片片“灰树叶”让我印象很深。

然而这几年情况不同了。为了节能环

保，企业把老旧设备、利用效率不高的设备

停掉，换上了自动化的高效清洁生产设备，

太钢颗粒物排放浓度从过去每立方米 50毫

克下降到了现在的 10毫克以下。

太钢一步步实现了“花园式工厂”的美

誉。很多第一次来太钢的人说，想不到冶金

工厂这么干净。厂区树木、草坪郁郁葱葱，

绿化面积达到了 40%以上，当年的“灰树叶”

再也不见了踪影。

现在很多人说，太钢是一家“负责任”的

企业。

什么是“负责任”呢？我想，这里边应当

包括对一家企业在环境保护、节能减排上努

力的肯定。

【新闻深一度】
钢铁行业如何才能真正告别“高污染”？

对于不少面临转型“阵痛”的老牌钢企

来说，绿色转型是必须迈过的一道“发展之

坎”。太钢等企业倡导节约、环保、文明、低

碳的生产方式，加大环保投入和绿色技术的

研发与应用，在生产中实现超低排放，将“三

废”循环再利用。绿色之路既势在必行，又

效益可观。

太钢的实践充分说明，钢铁厂绝不只是

“老粗黑”，更可以成为“小清新”。

（四）钢厂变得“更聪明”

【人物档案】
姓名：蒋灏哲

职业：马钢炼铁总厂烧结二分厂中控工

年龄：23岁

【我的讲述】
我爷爷和爸爸都在马钢工作，现在爷爷

早已退休，爸爸依然在岗。2018年大学毕业

之后，我也考到了马钢，成了一名标准的“钢

三代”。

最近很多人在谈论马钢的变化。有人

说，马钢的变化主要是因为厂房、高炉的改

变，但我觉得，更关键的变化在于马钢变得

“更聪明”。

我现在主要负责在中控室用电脑程序

控制设备。在马钢没有那么“聪明”的年代，

设备手工操作是主流。比如风箱蝶阀开度

从 20%调整到 50%，需要工人自己摇动手

把，现在则动动鼠标就可以完成，既提高了

操作精度也保障了安全。

近年来，马钢在捞渣、贴标、搬运等生产

环节开发应用了 40余套机器人，打造了多个

数字化车间，工厂的自动化程度越来越高。

我们“新一代”马钢人，要在老一辈钢铁

人的技术基础上不断创新。

【新闻深一度】
钢铁等传统制造业如何在科技创新上

不断勇攀高峰？

每一位中国钢铁人面前，都摆着这样一

道 如 何 追 求 更 高 、更 强 、更 好 的“ 时 代 之

问”。以马钢为代表的众多长三角制造企业

抓住深化国有企业改革和推动长三角一体

化发展的重大机遇，加强新材料新技术研

发，开发生产更多技术含量高、附加值高的

新产品，增强了市场竞争力。

马钢之变表明，在高端制造业科技创新

上，更多钢铁企业不仅“大有可为”，也必须

“有所作为”。（参与文字记者：张骁、陈灏、魏
飚、陈尚营、白涌泉）

新华社北京12月7日电

我的人生“钢钢的”！
□ 新华社记者 何玲玲 顾小立

——新时代新作为新篇章·习近平总书记关切事

““生态活水生态活水””浇开浇开““致富之花致富之花””
（上接 1版）重点推进了造林

合 作 社 升 级 版“ 支 部 + 合 作

社”，在石楼县和合乡，广大干

部和群众发现，党支部领办的

造林合作社，造林效果都比别

的合作社更好，不仅更大面积

确保了村里贫困户的收益，而

且村集体经济有了收入，党员

干部树立了威信，村党支部焕

发了活力。

为解决造林限制和收入

单 一 问 题 ，我 市 联 动 实 施 了

“五个一批”工程：退耕还林奖

补脱贫一批、造林务工脱贫一

批、管护就业脱贫一批、经济

林提质增效脱贫一批、发展特

色林产业脱贫一批，让贫困群

众切实感受到绿水青山的“含

金量”。

几年来，全市建立了 1301
个扶贫造林专业合作社，吸纳

社员 34579 人，其中贫困户社

员占 73%。生态建设为吕梁

山增绿的同时，也成为贫困群

众脱贫增收的重要载体。特

别是组建农民造林合作社、推

动生态建设与脱贫攻坚有机

结合、“一个战场”打赢“两场

战役”的做法受到习近平总书

记充分肯定，国家三部委联合

发文全国推广。

“我们将生态建设作为脱

贫攻坚的重要手段和主要路

径 ，提 出 在 一 个 战 场 上 打 赢

‘两场攻坚战’的‘吕梁方案’，

实现生态生计并重，增收增绿

双赢。”省政协副主席、市委书

记李正印表示。

乡村变美了

“要把美丽乡村建设、生

态 旅 游 与 脱 贫 攻 坚 结 合 起

来 ，积 极 引 导 县 乡 村 各 级 依

托 自 身 优 势 ，大 力 发 展 生 态

旅游，实施生态旅游扶贫，积

极举办丰富多彩的生态旅游

活动，发展农家乐、采摘园、

民俗展、风情游、农事体验、

观 光 农 业 等 ，稳 定 增 加 贫 困

群众收入。”按照市委、市政

府部署，各县（市、区 )积极推

进生态旅游产业：

岚县以“土豆花开”为平

台打造旅游强县，离石信义以

农家乐、群众自演《沟梁上的

土疙瘩》实景剧发展生态旅游

强镇；汾阳贾家庄举办“乡村

风车节”、柳林开展“相约穆

村·情牵古镇”集体婚礼暨啤

酒文化节、临县碛口举办“枣

儿红了”旅游文化节，扩大了

吕梁旅游的影响力，拓宽了贫

困人口的增收渠道。

与此同时，我市在全面推

广造林合作社的基础上，以深

化农村改革委引领，各地开启

了创新实践：

兴县探索出集体合作总

社模式，拓宽经营渠道，参与

弄寻人居环境整治和高标准

弄条、小型公益基础设施等项

目建设，拓展了生态环境治理

范 围 ，不 仅 吸 纳 更 多 群 众 增

收，还发展壮大了集体经济；

临县三交镇罗家山村探

索出“党员引领、全民参股、盘

活资源、共同富裕”模式，在党

支部带领下依托红枣专业合

作社，成立枣芽茶厂、挂面厂、

酿酒厂，积极开拓乡村旅游，

从一业向多业发展;
交口县康城镇尚家沟村

充分发挥党员干部示范引领

作用，党支部成员、村干部、党

员 分 头 领 办 合 作 社 ，十 户 一

体，通过党带群、富带贫、强带

弱方式，党支部由传统的“火

车头”成为现代“动车组”，带

领群众共建共享农村改革发

展成果;
……吕梁的乡村，正越来

越美丽，吕梁的群众，正越来

越有奔头。

人不负青山，青山定不负

人。吕梁的植树造林行动，不

仅让吕梁漫山遍野绿意盎然，

更让致富之花盛开在吕梁的

城镇村庄，助力吕梁儿女打赢

脱贫攻坚战。我们期待，吕梁

能探索出更多的模式、总结出

更多的经验，为实现百姓富、

生态美注入更多的动力。


