
功以才成，业由才广。拥有人才，就是拥有发展的命脉。
转型的吕梁，求贤若渴；奋进的吕梁，海纳百川。作为革命老区、资源富区、贫困山

区，吕梁视人才为“第一战略资源”，紧扣发展大局，坚持党管人才，深入实施人才强市
战略，持续创优人才发展环境，厚植人才成长“沃土”。截至2018年底，吕梁人才资源总
量达22.9万人，占全市人口总数的5.9%。

全市现有国家“千人计划”专家2人，“万人计划”专家1人，省“百人计划”专家2人，
省新兴产业领军人才6人，省学术技术带头人11人，“三晋英才”325人，市委、市政府特
聘专家109人（含“两院”院士30人）。

多士成大业，群贤济鸿绩。今日吕梁，地区生产总值连创新高，多项经济指标增速位
居全省前列，转型发展成效显著、态势强劲，各项民生事业取得了长足进步。成绩背后，凝
聚着广大人才的智慧与汗水，他们与三百多万吕梁儿女，共同抒写共同抒写了壮丽70年吕梁华章。
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吕梁发展成就巡礼吕梁发展成就巡礼————人才建设人才建设

3

2003年底，全国第一次人才工作会议召开，这是

党和国家历史上第一次专门的人才工作会议。2004
年，我市在全省率先召开全市第一次人才工作会议,
市委、市政府明确了实施人才强市战略的指导思想

和目标任务，吹响了人才强市号角。

机制活，环境优；环境优，人才出。近年来，我市

深入贯彻落实中央、省委人才工作重要决策部署，坚

持问题导向，把握关键环节，创新体制机制，突破发

展瓶颈，先后出台 30余个改革文件，逐步建立起了具

有吕梁特色的人才政策体系。

2017年起，我市大力实施“百千万”人才工程，用

三年时间，市县两级政府、企事业单位与国内百所以

上高校及科研院所建立长期合作关系，引进千名以

上高级专家学者和紧缺人才，培养万名以上本土新

型实用人才，服务高质量转型发展。同时，我市以

“百千万”人才工程为牵引，积极探索建立保障人才

优先发展的体制机制。

在人才引进使用上，通过改进人员计划管理，下

放招聘、工资等审批管理权限，赋予机关事业单位更

多用人自主权；针对人才需求与编制紧缺的矛盾，在

事业单位编制总量内建立“编制周转池”，开辟了高

端人才引进绿色通道；探索试行政府掏钱、企业用才

模式，政府根据人才层次和服务天数，按照 500-6000
元/天的标准，为民营企业引进高层次人才发放工作

津贴。

在 人 才 流 动 管 理

上，机关事业单位人才

顺向流动市场配置、横向

流动单位协商、逆向流动

科学调控，鼓励支持机关事

业单位有管理经验或技术专

长的优秀人才离岗创业。

在人才评价激励中，不唯

论文、看业绩，不唯学历、看实

力，不唯资历、看能力，激励能者

先上；以知识价值为导向，在医疗、科

技等领域实施薪酬制度改革，充分体现

劳动技术价值，多劳多得、优绩优酬，促进

人才创新活力进一步释放。

在人才服务保障中，各级党委政府密切联

系人才、用心服务人才，并持续增加在人才引育、

人才激励、项目资助、科研支持等方面的财政投入。

引进高层次科技人才承担我市重点产业科研项目

的，最高可获科研经费支持 200万元，成绩显著的最

高可享受政府人才补贴 50万元。

在不断优化人才服务保障“软环境”的同时，我

市大力提升医疗、教育等资源服务供给水平，积极为

人才干事创业、茁壮成长、“落地生根”创造舒心的

“硬环境”。如今，各类人才流向吕梁、扎根吕梁、奉

献吕梁的势头愈来愈强。

改革创新改革创新 厚植人才成长厚植人才成长““沃土沃土””

如果说人才是第一资源，那么优秀专家人才则

是“核心”资源。2017年以来，市委、市政府先后聘请

109名转型发展专家（含“两院”院士 30名）、6名乡村

振兴专家咨询委员、31名大数据专家咨询委员，各县

市区围绕九大重点行业发展需求引进 287名高层次

科技创新人才，在这些“超强大脑”的支持下，吕梁高

质量发展提档加速。

为延伸拓展创新智库，我市瞄准高校、科研院所

人才、教学、科研等资源集聚的优势，建立了校地合

作机制。2017 年以来，先后与北航、北理工、山西农

大、中央音乐学院等 85个高校、科研院所签署合作协

议，在人才培育、项目合作、技术推广、技术研发等方

面开展深度合作，取得了丰硕成果。

北航在中阳县成立北航中汇科技孵化器、中钢

——北航转型升级技术研发中心，实施党政干部培

育和“中阳护工北航千人就业培训工程”，在科技、产

业和教育三大扶贫领域贡献突出。

山西农大针对石楼、临县、中阳、兴县、岚县和方

山 6个县的实际需要，派出专家团队开展红枣、核桃、

养蜂、中药材、小杂粮和马铃薯等六大项目合作，助

力我市攻坚深度贫困。

中央音乐学院在我市创建学院实习实训基地，

每年通过赠乐器、举办音乐交流会和中小学音乐教

师专题培训、开展重点学科建设研讨、免费招收中央

音乐学院附中委培生等形式，积极推动我市艺术教

育和文化事业发展。

在向外借智引才“扩大增量”的同时，我市突出

重点，统筹培育壮大本土人才“盘活存量”。一批批

院士专家请进来传经送宝，一拨拨骨干力量走出去

增长见识，一支支具有一定规模、素质优良、门类齐

全的人才队伍在吕梁初步形成。

2017年以来，市委组织部从全市选派 1216名机

关干部到乡镇挂职历练，提拔重用脱贫攻坚一线表

现突出的优秀干部 456名，树立了干部能上能下的鲜

明导向；选派 70名青年干部赴福建三明、山东青岛学

习“取经”，提升驾驭转型发展能力；组织实施乡土人

才回归工程，回引 1016名在外本土人才返乡创业，增

强了脱贫攻坚和乡村振兴的人才支撑。

为加快培育一批具有国际视野、战略思维、富有开

拓精神的优秀企业家队伍，我市持续实施“民营企业家

千人培养计划”，近五年在复旦、浙大等 6所国内重点高

校举办了 9期民营企业家转型创新素质提升高级研修

班，500余名企业家参加学习深造并表示，通过学习开阔

了思维和视野，将更好地为吕梁发展助力添薪。此外，

为培育优秀企业家后备梯队，我市今年选派了 19名新

生代、“创二代”企业家到上海先进企业挂职锻炼。

聚焦发展聚焦发展 引育并举蓄引育并举蓄““活水活水””

成长的舞台成长的舞台、、出彩的机遇出彩的机遇，，是人尽其才是人尽其才、、才尽其用的需要才尽其用的需要，，是人才红利向是人才红利向

发展优势转化的关键发展优势转化的关键。。

为此为此，，我市大力支持各类平台载体建设我市大力支持各类平台载体建设，，不断夯实人才创新创业基础不断夯实人才创新创业基础。。交交

城县新天源医药业有限公司与陈芬儿院士团队合作建立院士专家工作站城县新天源医药业有限公司与陈芬儿院士团队合作建立院士专家工作站，，在现在现

代生物制药研发方面取得积极成效代生物制药研发方面取得积极成效；；柳林县政府与何满潮院士团队合作建立能柳林县政府与何满潮院士团队合作建立能

源与环境院士工作站源与环境院士工作站，，提高了我市煤炭开采技术水平和稀缺焦煤资源回收率提高了我市煤炭开采技术水平和稀缺焦煤资源回收率。。

今年今年，，市政府对以上两个院士工作站各奖励市政府对以上两个院士工作站各奖励 100100万元万元。。

此外此外，，我市还成立了吕梁市绿色农业专家工作站我市还成立了吕梁市绿色农业专家工作站、、临县红枣院士专家工临县红枣院士专家工

作站作站、、岚县马铃薯专家工作站岚县马铃薯专家工作站、、岚县沙棘产业院士专家工作站岚县沙棘产业院士专家工作站，，推动特色农业推动特色农业

高质量发展高质量发展；；建立了吕梁市消化道早癌临床研究院士工作站建立了吕梁市消化道早癌临床研究院士工作站、、心血管临床研心血管临床研

究院士工作站究院士工作站，，推动科研水平和临床诊疗能力提升推动科研水平和临床诊疗能力提升。。

近年来近年来，，我市把大数据产业作为摆脱资源依赖我市把大数据产业作为摆脱资源依赖、、实现转型发展的新引擎实现转型发展的新引擎。。

随着随着““一委三院一委三院”（”（大数据专家咨询委员会大数据专家咨询委员会，，华为山西大数据中心华为山西大数据中心、、吕梁智能大数吕梁智能大数

据产业技术创新研究院和吕梁职业技术学院大数据学院据产业技术创新研究院和吕梁职业技术学院大数据学院））人才支撑体系的搭建人才支撑体系的搭建

运用运用，“，“数谷吕梁数谷吕梁””建设步稳蹄疾建设步稳蹄疾，，数字撬动转型的成效日益凸显数字撬动转型的成效日益凸显。。

今年今年 55月月，，在汾阳贾家庄在汾阳贾家庄，，由市委市政府特聘专家由市委市政府特聘专家、、著名导演著名导演、、汾阳籍人贾樟汾阳籍人贾樟

柯举办的柯举办的““吕梁文学季吕梁文学季”，”，为吕梁乃至全省人民带来了一场文学视听盛宴为吕梁乃至全省人民带来了一场文学视听盛宴。。这样这样

的盛宴的盛宴，，为吕梁注入新的文化内涵为吕梁注入新的文化内涵，，更助推了文化旅游事业发展更助推了文化旅游事业发展。。

人才成就事业人才成就事业，，事业成就人才事业成就人才。。20042004年年————20162016年年，，我市突出业绩贡献我市突出业绩贡献，，表表

彰奖励吕梁市优秀人才彰奖励吕梁市优秀人才 307307名名，，发放人才津贴发放人才津贴 233233..8484万元万元。。今年年初今年年初，，我市强化我市强化

激励支持力度激励支持力度，，从全市遴选从全市遴选““三晋英才三晋英才””325325名名，，发放奖励金发放奖励金 625625万元万元，，引导各类人引导各类人

才在奋力推进吕梁高质量发展的伟大事业中实现人生价值才在奋力推进吕梁高质量发展的伟大事业中实现人生价值。。

匠心聚匠心聚，，百业兴百业兴。。站在新的历史起点站在新的历史起点，，吕梁比历史上任何一个时期都更吕梁比历史上任何一个时期都更

渴求人才渴求人才，，也更能成就人才也更能成就人才，，未来的吕梁未来的吕梁，，将以更大热诚将以更大热诚、、更强举措更强举措，，厚植人才厚植人才

发展优势发展优势，，欢迎善于创新欢迎善于创新、、乐于奉献的各类人才逐梦吕梁乐于奉献的各类人才逐梦吕梁、、圆梦吕梁圆梦吕梁、、成就吕成就吕

梁梁。。

搭建舞台搭建舞台 追梦儿女尽追梦儿女尽““出彩出彩””

图图①①：：吕梁市吕梁市““春风行动春风行动””暨青年人才大型招暨青年人才大型招

聘会聘会。。

图图②②：：全国政协委员全国政协委员、、中国科学院院士何满潮中国科学院院士何满潮

在首届高科技精准帮扶吕梁现场会上作在首届高科技精准帮扶吕梁现场会上作““无煤柱无煤柱

自成巷开采高科技的发展趋势自成巷开采高科技的发展趋势””学术报告学术报告。。

图图③③：：我市组织用人单位在山西农大举行校我市组织用人单位在山西农大举行校

园招聘会园招聘会。。
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中阳县北航中汇科技企业孵化器内工作人员正在加工订单元件中阳县北航中汇科技企业孵化器内工作人员正在加工订单元件


