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2019年12月27日 星期五
让农民工兄弟拿到钱回家过年

现对市委研究拟任职干部予以公示。

冀小明，女，现任汾阳市政府副市长，拟任市

直单位正处级领导职务。1981年 4月生，山西介

休人，研究生学历，2003 年 11 月参加工作，2002
年 6月加入中国共产党。2016年 10月任现职。

何一帆，现任孝义市新义街道党工委书记，

拟任县（市、区）委常委。1973年 12月生，山西汾

阳人，中央党校大学学历，1992年 9月参加工作，

1995年 6月加入中国共产党。曾任共青团孝义市

委书记，孝义市高阳镇镇长、阳泉曲镇镇长、阳泉

曲镇党委书记，2016年 2月任现职。

王鹏，现任石楼县义牒镇党委书记，拟任县

（市、区）委常委。1976年 4月生，山西石楼人，中

央党校大学学历，1997年 10月参加工作，2000年

6 月加入中国共产党。曾任共青团石楼县委书

记，石楼县小蒜镇镇长、曹家垣乡党委书记，2015
年 5月任现职。

张致滨，现任离石区田家会街道党工委书记，

拟任县（市、区）委常委。1972年 11月生，山西离石

人，中央党校大学学历，1996年 8月参加工作，2001

年 6月加入中国共产党。曾任离石区吴城镇镇长、

田家会街道办事处主任、坪头乡党委书记，区纪委

副书记、监委副主任，2016年 3月任现职。

王向前，现任交城县委组织部副部长、人社局局

长，拟提名为副县（市、区）长人选。1968年 1月生，

山西交城人，中央党校大学学历，1989年 11月参加

工作，1993年12月加入中国共产党。曾任交城县纪

委副书记、县委办主任，2016年10月任现职。

刘小强，现任中阳县暖泉镇党委书记，拟提

名为副县（市、区）长人选。1974年 5月生，山西中

阳人，研究生学历，1996年 7月参加工作，1999年

12 月加入中国共产党。曾任中阳县下枣林乡乡

长，2016年 3月任现职。

李保富，现任方山县大武镇党委书记，拟任

市直单位副处级领导职务。1970年 10月生，山西

临县人，大学学历，1994年 7月参加工作，1996年

6月加入中国共产党。曾任方山县农村经济中心

主任、麻地会乡党委书记，2018年 7月任现职。

段玉生，现任市财政国库支付中心支付会计

九科科长，拟任市直单位副处级领导职务。1964

年 5 月生，山西临县人，省委党校大学学历，1985
年 8 月参加工作，1995 年 7 月加入中国共产党。

曾任市财政支付核算中心财政支付结算科科长，

2015年 7月任现职。

马晓东，现任市文峪河水利服务中心水库管

理站站长，拟任市直单位副处级领导职务。1969
年 9 月生，河南沁阳人，大学学历，1990 年 7 月参

加工作，1999年 5月加入中国共产党。曾任市文

峪河水利管理局办公室主任，2019年 4月任现职。

公示时间从 2019年 12月 27日至 2020年 1月 3
日。公示期间，可通过来信、来电等方式向市委组

织部反映公示对象在德、能、勤、绩、廉等方面存在

的问题。反映情况和问题应实事求是、客观公正。

为便于核实、反馈有关情况，提倡反映人提供真实

姓名和联系方式，我们将严格履行保密义务。

来信地址：吕梁市离石区永宁中路 9号吕梁
市委组织部干部监督科，邮编：033000

联系电话：0358-12380 0358-8223624
13720912380

传 真：0358-8222552
市委组织部电子邮箱：

llswzzbgbgsxx@163.com
12380举报网站：www.LL12380.gov.cn

中共吕梁市委组织部
2019年12月26日

中共吕梁市委组织部公示

8 月 27 日，省委脱贫攻坚专项巡视一组反馈

意见以来，吕梁市委高度重视，把抓好省委专项巡

视反馈问题整改作为重要政治任务，围绕贯彻落

实省委关于巡视整改的决策部署和反馈意见，建

立了由市委主要领导牵头抓总的整改工作机制，

认真抓好动员发动、责任分解、方案制定、举措谋

划、工作落实、督查调度等各项工作，推动省委专

项巡视整改工作取得实效。现将整改情况报告如

下：

一、提高政治站位从严从实部署

省委此次专项巡视是对吕梁贯彻落实中央、

省委脱贫攻坚决策部署的一次“政治体检”，是对

吕梁脱贫攻坚工作的一次“综合会诊”，是在吕梁

脱贫攻坚决战决胜关键时期的一次重要检视，对

吕梁脱贫攻坚工作必将起到积极的推动作用。落

实巡视整改，是一项严肃的政治任务，市委提高政

治站位，动员全市各级党组织和党员干部真正把

思想和行动统一到巡视整改要求和王拥军书记的

重要讲话精神上来，以高度的思想自觉和行动自

觉，以刀刃向内的勇气，以“打不赢脱贫攻坚战，就

对不起这块红色土地”的态度和决心，虚心接受、

照单全收巡视反馈问题，从严部署，从实推进整

改，坚决做好巡视整改后半篇文章。

8月 27日，省委巡视一组反馈意见后，市委立

即传达学习，对整改工作提出要求。29 日，省政

协副主席、市委书记李正印主持召开市委常委会，

认真传达学习了王拥军书记的重要讲话精神和省

委巡视反馈意见，市委常委班子成员主动把自己

摆进去、把思想摆进去、把职责摆进去，检视问题，

剖析原因，深刻认识巡视整改对推进我市脱贫攻

坚的重大意义和重要促进作用，虚心接受，主动担

责，把巡视整改作为自己义不容辞的责任，坚决

改、全面改、彻底改。常委会及时研究，成立了由

市委、市政府主要领导担任组长的巡视整改工作

领导小组。认真研究了《中共吕梁市委〈关于省委

第一巡视组对吕梁市脱贫攻坚专项巡视反馈意

见〉整改工作方案》，制定了整改工作“三清单”，将

省委反馈的 5方面 20条问题，针对性地制定了 86
项整改措施，明确了市级牵头领导、责任单位、整

改时限。9月 12日，市委召开了全市脱贫攻坚专

项巡视整改工作会议，对巡视整改工作进行了全

面动员部署。10月 10日，召开巡视整改阶段性通

报会，对整改工作中存在措施不力、整改不到位、

标准不高的部分县市区及市直责任单位进行了全

市通报。12月 10日，市委常委班子召开主题教育

民主生活会，进一步对照检视、强化整改，有效推

动了省委对我市脱贫攻坚巡视整改工作落实。

二、巡视反馈问题整改进展情况

省委第一巡视组反馈意见 5 个方面，梳理分

解问题 20个，已整改完成 20个，占比 100%。采取

整改措施 86项，制订和修订制度 29项，开展专项

治理 16项，促进改革 16项，查处扶贫领域腐败和

作风问题 54件，处理 117人，其中给予党纪政务处

分 65 人，撤职以上重处分 10 人，移送司法机关 2
人，挽回直接经济损失 493.8万元。

（一）学习贯彻习近平总书记关于扶贫工作重
要论述不深入、不扎实，贯彻落实党中央方针政策
有偏差的整改情况

1.学习贯彻习近平总书记关于扶贫工作重要

论述不深入、不扎实问题，已整改需长期坚持。市

委结合第二批“不忘初心、牢记使命”主题教育，通

过组织常委班子集中学习、交流研讨，及时跟进学

习，深刻领悟习近平总书记扶贫工作重要论述，发

挥示范引领作用，推动各级党组织学习贯彻往深

里走、往实里走、往心里走；召开常委会、脱贫攻坚

领导小组会议，听取汇报，研究攻坚深度贫困、摘

帽县巩固提升举措，推进脱贫攻坚政策落实、责任

落实、工作落实。各县市区按照整改要求，组织

“三支力量”和乡村两级干部进村入户，重点对“两

不愁三保障”突出问题、易地搬迁工作中存在的问

题等进行逐户逐人排查，点对点解决问题，做到真

脱贫、脱真贫。

2.解决“两不愁三保障”突出问题，已整改需

继续巩固提升。严格按照“两不愁三保障”现行标

准，解决突出问题，特别是“三保障”问题，一是教

育扶贫，扎实做好覆盖学前教育到大学教育各阶

段贫困家庭学生上学政策的落实，开展对失学学

生的过筛排查，保障贫困家庭学生有学上、上好

学。全市无因贫辍学学生。二是健康扶贫，开展

大病救治、慢病签约、重病兜底“三个一批”行动，

救助 8.05 万人，救治率 99.95%；推广“村医通”手

机 APP，方便城乡居民就近门诊用药报销，村通覆

盖率达 97.5%。严格落实慢性病治疗报销的规

定 ，对 35 种 普 通 慢 性 病,门 诊 医 保 目 录 内 费 用

100%报销；对未纳入的 11 种慢性病病种,在支付

限额内,按 60%比例报销。三是持续开展医疗乱

象、过度医疗和打击欺诈骗保三个专项治理行动，

市医保局与市财政局联合出台《吕梁市欺诈骗取

医疗保障基金行为举报奖励实施细则》。截至 11
月底，共查处无证行医 35 起，使用非卫生技术人

员从事医疗卫生技术工作 35起，罚款 30.19万元；

处理违约违规医药机构 757 个，处理参保人员骗

保套保 2 人,移交公安机关处理 1 人，累计追回医

保基金（含扣款）603.07万元；通过《健康吕梁》公

众信息平台，公开通报 23起典型案例。四是扎实

做好易地扶贫搬迁和农村危房改造工作。易地扶

贫搬迁，全市 87 个安置点全部竣工，搬迁入住

11.4万人，全部完成配套基础设施建设，76个安置

点配套了后续扶持产业。农村危房改造 1.46 万

户，全部“清零”。

3.注重统筹扶贫与扶志、扶智相结合不够问

题，已整改需长期坚持。一是坚持志智双扶，切实

解决思想贫困。通过农民夜校、“吕梁山护工巡

讲”“感动吕梁年度人物评选”“扶贫大喇叭宣讲”、

送戏下乡等方式，持续宣传自力更生实现脱贫致

富的先进典型，激发内生动力。二是出台了《关于

开展“1+3”社会扶贫工作的实施方案》和《消费扶

贫工作推进方案》，加大社会扶贫力度。三是开展

“传承好家风，争当文明户”评选活动，截至 11 月

30 日累计评选文明户 34.8 万户；推广临县“扶贫

孝心基金”，弘扬传统美德，提倡赡养扶贫。四是

由宣传、民政等部门指导制定村规民约、开展移风

易俗，弘扬传统美德。五是在吕梁山护工培训的

基础上，开展了建筑、中药材、电商、农村财会、马

铃薯种植等新型职业农民培训，让有劳动能力的

贫困人口掌握一门实用致富技能，依靠勤劳双手

致富。

4.深度贫困县脱贫攻坚任务依然艰巨问题，

已整改需持续推动。市委进一步压实责任，持续

加大政策支持、资金投入，全力攻克深度贫困堡

垒。一是出台《进一步推进“两不愁三保障”突出

问题解决的若干措施》《关于进一步支持深度贫困

县的若干举措》等一系列政策举措，持续抓实精准

扶贫“三大品牌”和产业扶贫、健康扶贫、教育扶

贫、基础设施建设、公共服务提升政策措施落实，

全力攻克深度贫困堡垒。二是市 15 个专项扶贫

领导组分类研究，对发现的 67条问题针对性研究

措施解决到位。三是市委向兴县、石楼县、临县 3
县分别派出工作组巡回督导，推动责任落实；四是

市级新增扶贫资金 70%向兴县、石楼县、临县三个

深度贫困县倾斜，扶贫资金全部落实到位，支持全

力攻克深度贫困堡垒。五是通过推广“一码清”，

修改错误或不准确数据，核准了基础信息。六是

全市建设改造 888 处饮水安全工程，53.5 万群众

受益。七是印发《吕梁市村卫生室整合实施方

案》，共整合村卫生室 234个，3个深度贫困县共建

达标村卫生室 1072 个（200 人以下行政村由邻村

代管）、确保每个行政村都有一个达标村卫生室。

（二）履行脱贫攻坚主体责任不够到位整改情
况

5.统筹规划指导不力，分类施策落实不够问

题，已整改需持续推动。加强指导和分类施策，一

是责成有关县市进一步完善了《坚决打赢脱贫攻

坚战三年行动实施方案》，并报市脱贫攻坚领导小

组办公室备案。二是根据已出台的《关于进一步

支持深度贫困县的若干措施》，加大对临县、兴县、

石楼县 3 个深度贫困县帮扶力度，每县补助 5000
万元作为资本金，用于支持农业龙头企业、村集体

经济组织、合作社发展；支持 3个深度贫困县产业

发展，建立 1000万元奖补资金，推进“一乡一特一

园区、一村一品一基地”建设，持续推动 3 个深度

贫困县产业基地建设。三是指导已摘帽的 7个县

按照“四不摘”要求，建立返贫预警机制，进一步完

善《巩固提升实施方案》，突出“产业、就业”两个重

点，促进群众持续稳定增收，不断巩固提升脱贫成

果。

6.压力传导和责任落实不到位问题，已整改

需长期坚持。市委进一步不断提升脱贫攻坚是头

等大事和第一民生工程的认识，强化市县抓落实

机制，层层传导压力，压实责任。一是市委常委

会、市政府常务会每月专题研究脱贫攻坚工作，市

县党政主要领导靠前指导，蹲点一线，传导压力。

市脱贫攻坚领导小组结合实际，对行业专项扶贫

领导组组成人员进行调整，新成立了林业生态建

设扶贫和农村危房改造扶贫专项领导组。各行业

专项扶贫领导组进一步加强领导，及时了解工作

推进情况，研究解决问题，压实行业部门脱贫攻坚

责任，推动工作落实。二是强化脱贫攻坚军令状

落实，对工作不力的责任人及时进行约谈提醒，对

表现突出的提拔重用。三是强化驻村帮扶责任，

市县两级加强对驻村工作队管理，严格“五天四

夜”管理，加大抽查检查力度，同时，明确提出驻村

目标任务与单位一把手挂钩、交账，压实单位一把

手攻坚责任，形成攻坚的合力。

7.产业发展推进乏力问题，已整改需长期坚

持。一是按照“推进一县一业一联盟、一乡一特一

园区、一村一品一基地”产业发展思路，先后出台

了《关于创建“一乡一特一园区、一村一品一基地”

的指导意见》《关于创建“一乡一特一园区、一村一

品一基地”考评与奖补办法（试行）》等指导、支持、

鼓励政策，确定了 100个乡镇示范园覆盖 1000个

村产业基地，34 个园区已启动建设工程，11 个循

环经济园区已基本成型。二是加强产销对接。9
月底举办了第四届吕梁名特优功能食品展销会，

线上线下销售 572万元、订单销售 2667万元，签约

了 25个共 9.14亿元的产业项目；从 11月 9日兴县

在山西展览馆举办农产品展销起，每县一周持续

举办特色农产品展销活动，进一步扩大我市特色

农产品的影响力，促进农产品销售。三是积极培

育农业龙头企业。推广产业扶贫风险补偿基金

“吕梁模式”，累计为 87户企业发放贷款 7.3亿元，

带动帮扶 2.8 万贫困群众人均增收 5000 元以上。

同时，开展了 2019 年市级农业龙头企业认定工

作，对带贫益贫效果突出的给以扶贫周转金扶持，

促进了带贫益贫长效机制的建设。四是参照金融

扶贫“吕梁模式”，同省农行签订了“乡村振兴贷”，

重点支持参与园区建设的村级集体经济组织及专

业合作社。五是做大做优特色产业。发展无公

害、绿色、有机杂粮 202万亩，脱毒优质马铃薯 100
万亩，食用菌完成 7000 万棒，种植中药材 33.9 万

亩，发展林下经济 109万亩；“三品一标”认证 196
个、认证面积 298万亩、产品 380个，标准化面积达

到 455万亩，制定市级地方标准 59个，县级地方标

准 52个，全国农业标准化示范市建设稳步推进。

8.巩固提升脱贫成果缺乏有力举措问题，已

整改需继续强化。严格落实“四个不摘”要求，持

续强化工作、资金和责任的落实，巩固脱贫成果。

出台了《吕梁市巩固提升脱贫成果指导意见》，结

合脱贫人口“回头看”和动态调整，通过“一码清”

平台管理，全面核准贫困户、边缘户、重点户、脱贫

户的基础数据，建立健全精准识别、精准帮扶、精

准退出、防止返贫的长效机制。抓住产业、就业，

持续推进“企业+合作社+贫困户”的带贫益贫机

制，举办新型职业农民培训班，提升劳动技能，提

升素质，促进就业，不断提升巩固脱贫成果。

9.形式主义、官僚主义问题依然比较突出问

题，已整改需长期坚持。市委结合主题教育，扎实

开展形式主义、官僚主义突出问题专项整治和扶

贫领域突出问题专项整治，不断巩固和深化作风

建设成果。一是市委第七轮巡察工作中，将违反

中央八项规定精神和“四风”方面的问题作为巡察

监督重点，推动各被巡察单位切实将我市《关于集

中整治形式主义、官僚主义的实施方案》的各项要

求落实落细落地。二是各级纪检监察机关严肃查

处形式主义、官僚主义问题，今年以来，共查处

333件、725人，其中扶贫领域形式主义、官僚主义

问题 63 件、120 人。三是针对巡视中发现的家庭

医生签而不约、签而难约的问题，从 10 月起对

1644名乡村骨干医生进行全员培训；专门出台了

《关于做好 2019 年家庭医生签约服务工作的通

知》，做出明确规定，规范签约内涵，做实做细家庭

医生签约服务工作。四是深入开展清理规范填表

报数、政务类 APP 和微信工作群专项行动，减少

填表报数，减轻基层干部负担，把精力更多地用于

抓落实。

（三）履行脱贫攻坚监督责任和监管责任不够
有力方面问题的整改情况

10.震慑作用发挥不够问题，已整改需长期坚

持。市纪委牵头印发了《关于专项整治漠视侵害

群众利益问题的实施方案》，将扶贫领域腐败和作

风问题作为重点，持续保持整治和查处力度。在

上半年开展扶贫资金项目专项巡察的基础上，9
月份又开展了易地搬迁扶贫专项巡察。市纪委监

委派出 3 个督导检查组，对今年拟脱贫摘帽的兴

县、临县、石楼县进行督导检查，共发现问题 86
个，已督促整改 79个，提醒谈话 85人，约谈 19人，

移送问题线索 19条。今年以来，全市各级纪检监

察机关共查处扶贫领域腐败和作风问题 305 件，

给予党纪政务处分 411 人，组织处理等其他处理

200人。

11.以案促改、标本兼治有差距问题，已整改

需长期坚持。市委专门听取市纪委党风廉政反腐

败斗争情况汇报会，推动纪检监察部门发挥案件

查办的治本功能，以标促本，标本兼治。市纪委监

委公开通报曝光扶贫领域典型案例 15件、26人，

录制了警示教育片《法纪不容触碰》和《迷失的初

心》，组织全市各级党员干部 12万余人观看，起到

了很好的警示教育作用。下发 23 份纪检监察建

议书，从发生的问题汲取教训，堵塞漏洞，促进相

关单位完善管理制度。把握一般性规律，形成面

上的长效管理机制。

12.专责监督和职能监督合力尚未形成问题，

已整改需长期坚持。加强纪律监督、巡察监督与

审计监督、司法监督、行业监督等监督部门的协调

衔接，规范移交、移送程序。起草了《关于巡察整

改日常监督实施办法》，以巡察牵引带动职能监

督，推动形成监督合力。

13.部分职能部门监管责任落实不够有力问

题，已整改需长期坚持。一是重点围绕“两不愁三

保障”约束性指标，强化标准质量，强化监管责任

落实。住建部门开展了危房改造调研督导，对进

展较慢的县市进行约谈，通报了各县农村危房改

造存在的问题并跟踪整改。二是制定出台了《吕

梁市易地扶贫搬迁旧房拆除指导意见》《关于加强

完善易地扶贫搬迁后续扶持的工作方案》，加强具

体指导，促进后续扶持工作。对易地扶贫搬迁开

展全面督查，87 个安置点已全部竣工并分房到

户，已搬迁入住 11.4 万人，拆除整自然村 536 个。

三是出台了《光伏扶贫电站收益分配管理办法（试

行）》，截止 11 月底，已累计结算收益 1.99 亿元，

1100余个贫困村和 5.9万多贫困户受益。四是开

展了脱贫攻坚工程项目风险隐患排查整治，各县

对排查发现的问题逐一登记，逐项销号整改到位。

（四）对各类监督检查发现问题整改落实不够
彻底方面整改情况

14.整改主体责任履行不够到位的问题，已整

改需长期坚持。针对各类反馈问题，一是强化了

市级领导牵头整改责任，层层压实整改责任，制定

了整改方案，责成市委督查室、市政府督查室建立

整改台账，持续跟踪问效，共下发 20 份《督办通

知》促进整改落实。二是对完成整改的事项，及时

组织开展“回头看”，查漏补缺，建立完善制度，提

高整改质量，巩固整改成效。

15.存在敷衍整改、整改不到位等问题，已整

改需长期坚持。实行约谈常态化机制，今年市委

先后对问题整改不力的党政主要领导进行约谈;
对国考、省考、省委脱贫攻坚督导组、省年度考核

验收等反馈问题整改进行了“回头看”，梳理问题，

结合本次巡视整改，一同部署，一同整改，台账式

管理，项目化推进，推动真改、实改、改到位；针对

巡视反馈的“健康扶贫方面”的问题，出台了《关于

进一步健全完善村卫生室服务管理的通知》，加快

提升基层医疗卫生服务能力，推动构建分组诊疗、

合理诊治和有序就医新秩序，解决村卫生室无医

生看病、服务能力差、服务不到位等问题。

16.整改的长效机制尚未建立问题，已整改需

长期坚持。针对存在问题，全市共制定和修订制

度 29项。市级在出台攻坚深度贫困若干举措、解

决“两不愁三保障”突出问题、建立脱贫攻坚成果

巩固提升等政策措施，强化长效整改的同时，指导

县市区结合问题整改建立健全相应的制度、机

制。针对扶贫资金使用问题，出台了《财政扶贫资

金动态监控工作规程》，开展了扶贫资金项目管理

情况联合检查，对发现的问题列出清单，下发相关

县市区进行督办整改。着力夯实脱贫攻坚的基

础，市委专门召开会议推广交口扶贫“一码清”管

理经验，13 个县市区全部完成平台建设，做到户

情、村情、乡情、县情“一码清”，动态跟踪，靶向施

策，不断提高脱贫攻坚质量成色。针对问题整改，

严格落实审核把关制度，对整改完成的问题从安

排部署是否到位、整改措施是否科学、整改责任是

否落实、整改情况是否真实、长效机制是否建立，

市县扶贫部门严格审核把关，切实以问题整改推

动补齐工作短板。

（五）抓党建促脱贫攻坚和基层组织建设存在
薄弱环节方面整改情况

17.抓党建促脱贫攻坚力度不够的问题，已整

改需长期坚持。开展四级书记谈心谈话全覆盖、

四级书记遍访贫困乡镇贫困村行动，建立基层党

建问题清单制度，层层传导压力、层层落实责任；

持续引深“三基建设”，集中整顿软弱涣散基层党

组织，建强战斗堡垒；推广“党支部+”等经验做

法，提升党组织凝聚力、战斗力；推进基层干部培

训全覆盖，提升工作能力。开展村“两委”换届选

举“回头看”，定期考核评价村“两委”干部，先后撤

换调整不胜任不合格村干部 175 名，对村党组织

书记进行集中分析评价，58名不胜任不尽职的进

行了调整并配备到位，清理 101名受过刑事处罚、

存在“村霸”和涉黑涉恶等问题的村干部。

18.基层党组织脱贫攻坚主体作用发挥不充

分的问题，已整改需长期坚持。印发了《关于进一

步做好软弱涣散基层党组织集中整顿工作的通

知》，结合主题教育开展集中专项整治，专门召开

整顿软弱涣散基层党组织工作推进会，精准排查

摸底，落实“4 个 1”措施，精准制定整顿方案开展

集中整顿。全市 512个软弱涣散基层党组织已全

部完成整顿。持续壮大集体经济，发挥党组织引

领带动作用；严肃整治乡村干部“走读”问题。市

县两级举办了 64 期扶贫干部专题培训班，培训

1.5万余人次。大力实施农村干部学历提升工程，

2047个“空白村”全部实现一村一名大学生。

19.帮扶工作仍需加强问题，已整改需长期坚

持。学习借鉴中阳县脱贫摘帽帮扶工作的经验和

典型做法，开展现场观摩交流培训；加强驻村帮扶

干部管理，坚持激励与约束并重，增强驻村帮扶的

责任感、使命感。开展了 4轮次明查暗访，对履职

不力的帮扶干部举办了 3期“学习班”进行集中培

训，召开了驻村帮扶工作会议，印发了《驻村帮扶

告知书》，压实各级干部驻村帮扶责任；注重在脱

贫攻坚一线考察识别干部，提拔重用脱贫攻坚一

线贡献突出的优秀干部，先后提拔重用脱贫攻坚

一线贡献突出的优秀干部 580名，其中，第一书记

279名、工作队员 301名，形成了鲜明的用人导向；

强化县际帮扶、企业帮扶，通过资金、项目、技术、

人才培养支持，实打实给予帮扶。

20.思想文化建设需加大力度问题，已整改需

长期坚持。在利用农村夜校、“扶贫大喇叭”、驻村

帮扶力量以及媒体、宣传资料等经常性开展党的

各项惠民政策宣讲活动，加强思想教育的同时，结

合主题教育“三服务”，开展文化下乡活动；加强农

村文化活动室、文化广场建设，贫困村全部达标；

持续开展文明户评选活动，引领文明风尚；开展移

风易俗，严肃打击黄赌毒，破除陋习陈规，引导建

立村规民约，规范行为；选树宣传致富带头人、“吕

梁山护工”、脱贫攻坚年度先进人物典型，发挥先

进典型示范引领作用。推广临县扶贫孝心基金等

做法，不断加强农村精神文明建设。

我市巡视反馈问题整改取得了积极成果，但

对照党中央、省委要求和人民群众的期盼仍有不

小差距。我们将坚持以习近平新时代中国特色社

会主义思想为指导，以“不忘初心、牢记使命”主题

教育为契机，认真学习贯彻习总书记关于扶贫工

作的重要论述，坚决扛牢巡视整改的政治责任，全

力抓好整改工作，进一步提升整改质量和水平，确

保整改工作取得实效，确保脱贫攻坚工作务实、过

程扎实、结果真实，坚决打赢脱贫攻坚决胜战。

中共吕梁市委
2019年12月20日

吕梁市关于对省委专项巡视一组反馈意见整改的情况通报

本报讯 (记者 刘少伟 ) 12 月 25 日 ，

2020 年全国全省春运电视电话会议召开，会

议分析 2020年全国全省春运形势，对春运工

作进行了安排部署。我市组织相关部门在吕

梁分会场收看了会议。

2020 年春运将于 1 月 10 日开始，2 月 18
日结束，共计 40 天。根据研判，2020 年春运

全国旅客发送量将达到约 30亿人次，比上年

略增。会议要求，要始终把人民群众生命财

产安全摆在第一位，扎实做好春运各项工作，

确保人民群众安全、便捷、舒适出行。

会议强调，各地、各相关部门一定要站在

讲政治的高度，以人民群众满意为出发点，切

实做好运力保障等各项春运准备工作；要强

化全局意识、责任意识和服务意识，进一步排

查治理安全隐患，加强安全监管，有效防范事

故发生，在确保安全的前提下及时完成旅客

输送任务。

本报讯（记者 李雅萍） 日前，市水利局

组织召开全市灌区改造规划及验收督促会，

要求各有关县市高度重视，抓住机遇，做好大

中型灌区续建配套与现代化改造前期规划设

计，争取多上项目、早上项目。

会议要求，要明确大中型灌区续建配套与现

代化改造范围。全市在册的9个中型灌区均在规

划之列，已竣工验收、规模达到中型的自流和泵站

灌区也可纳入规划。要明确任务。按照中国灌

溉排水发展中心编制的《中型灌区续建配套与现

代化改造规划编制技术指南》，以县市为单元组

织编制规划，以灌区为单元同步编制项目实施

方案，要求委托有资质的、正规的水利设计单位

承担编制任务。要明确时间节点。2020年 6月

底前上报规划成果及实施方案，同步组织技术

评审，由省水利厅统一汇总上报国家水利部。

会议还针对农水项目验收滞后问题作了

专题督查安排。

我市收看2020年全国全省春运电视电话会议

全市灌区改造规划及验收督促会议召开

政务动态政务动态
zhengwudongtai


