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本报讯 高高兴兴回家过年，欢欢喜喜畅谈美好生活。1月 4日，临

县县委、县政府邀请常年在外做护工回家过年的 130名优秀护工代表再

次相聚在白文职业技校护工培训基地，举行 2019年度“优秀吕梁山护工”

交流表彰会。大家结合自身学习和工作经历，分享交流致富经验，旨在

用身边人和身边事影响、教育更多贫困群众，弘扬临县护工敢闯敢干、

勤劳创业的精神，带动帮助更多有意愿的群众通过护工培训实现致富梦

想，激发脱贫内生动力。临县县委书记张建国，临县县委常委、常务副

县长白旭平代表县委、县政府为她们颁奖，并致以诚挚的问候和美好的

祝愿！

“我脱贫了，感恩党的好政策，如今过上幸福生活，俺在外做护工四年

没回家，到现在有了 12万元的存款！”在交流表彰会上，荣获 2019年度“吕

梁山护工”综合考评特等奖、来自三交镇任家坪村 58岁的李玉云激动地

说，2016年 8月，自己在临县白文职业技校参加了一个月的吕梁山护工培

训后，就走出去在陕西神木市从事家政服务，为了照顾好一名卧床不起、

90多岁的退休老干部，三年过春节也没有回家，这次参加完会就又要赶

回去，过年也不回来。李玉云说，做护工近四年来，自己经历了不少人生

考验，排除了不少困难，但苦尽甘来。如今我能脱贫，有了 12 万元的存

款，这是我一生中见到最多的钱。我要感恩党的好政策，感恩吕梁山护工

培训，使我学到了技能走出了大山，有了自己的职业，还结识了好多优秀

护工兄弟姐妹，让我们携手并肩互相学习、互相交流经验，取长补短。

说起做护工的经验，李玉云说，姐妹们做护工难，赚钱不容易，但是只

要你能吃苦，不怕脏、不怕累，把别人的老人当作自己的父母对待，只要用

心做肯坚持，有孝心、有爱心、有责任心、耐心，吃别人不吃的苦，受别人不

受的罪，忍别人难忍的气。不管你做什么事情，对得起自己的良心，这样

不管你走到哪里都会有人喜欢你。自己三年多来照顾患病老干部所付出

的一切，得到他们全家人的认可。老干部的儿女们给我写了慰问信，送了

锦旗，加了工资。我要把这位老干部照顾好，也是我这一生能做好的一件

事。

众所周知，临县是国务院首批确定的山西省 35个国家扶贫开发重点

县之一，是山西省 10个深度贫困县之一，是吕梁山集中连片特困地区重

点片区县，是全省、全市脱贫攻坚的主战场。临县也是山西省第二人口大

县、劳务输出大县和全省首批农村劳动力转移示范县。脱贫攻坚以来，县

委、县政府结合县情实际，实施劳务脱贫战略，把护理护工培训就业工作

作为全县精准扶贫、精准脱贫的重要抓手。四年来，靠着临县人的淳朴善

良、勤劳勇敢，踏上了走出大山、脱贫致富的新征程。通过深化“万人大培

训工程”，劳务品牌“亮起来”。贯彻习近平总书记“增加就业是最有效最

直接的脱贫方式”重要指示，做大做强“劳务大县”品牌。依托“一县一策”

专享政策 3所省级高职院校、1所省城定点培训机构对口帮扶，不断深化

拓展“万人大培训工程”，推动劳务输出从“体力型”向“技能型”转变。

2016 年以来，累计完成吕梁山护工培训 26 期 11702 人（贫困劳力培训

4902人），输出就业 6914人，就业率 60.8%。完成贫困劳力免费驾驶员培

训 27期 4630人、跨境电商培训 4期 196人。在北京、太原等地设立 12个

就业服务站，叫响了“吕梁山护工”“临县的哥”“临县跨境电商”等劳务品

牌，涌现出了许艳萍、秦玉莲、郭文英等一批优秀吕梁山护工代表，打造了

省城太原 3000多人的“临县的哥”大军，培养了乔二军、刘栋栋、吕海锋等

一批跨境电商创业青年，成为享誉全省、叫响全国的特色劳务品牌，有力

地助推了全县的脱贫攻坚。如今，临县成为全省最大的劳务输出县，外出

务工人员达到 14.49万人，其中贫困劳力 4.36万人，劳务收入占到了全县

农民人均纯收入的一半还多。

良好的社会效益和经济效益得到了党中央、国务院、省委、省政府和

市委、市政府的充分肯定和认可。

诚信服务你我他，家政服务乐开花。“非常感谢临县政府和白文技校

为我们培养出大批专业、优秀的护工，她们一个个待客户如同亲人，诚实

守信，朴实勤劳，以实际行动赢得客户认可称赞，叫响了临县护工品牌！”

应邀参加表彰交流会的陕西神木月儿湾家政公司的李红玲老师感慨地

说。

近年来，临县大抓“吕梁山护工”培训就业工作，为保障贫困劳动力的

权益，提供了良好的服务和坚实的保障，跟踪服务，全县各部门积极主动

作为，通力协作，通过实地考察、深度洽谈，县人社局先后与北京、太原、离

石、神木等地的家政公司紧密合作，每年新春期间，还组织专人深入服务

站走访慰问上岗护工，用实际行动送上党和政府对护工的关怀和关爱，并

把每个人的感人故事和动人事例整理汇编成册；制度保障，县人社局创新

开展建档立卡贫困护工就业“员工制”管理试点，让走出去的护工享受到

社会保险优惠补贴政策，共补贴 273人 97万元，促进了就业贫困护工在制

度保障下稳定就业；政策支持，出台了《进一步加大就业扶贫政策支持力

度着力提高劳务组织化程度的实施办法》，对外出就业半年以上的贫困劳

动力（护工）给予一次性交通补贴和求职创业补贴。

新年新气象，新年新梦想。2020 年是临县脱贫摘帽、全面建成小

康社会的决战决胜之年。白旭平在和优秀护工互动交流时希望，全县广

大护工兄弟姐妹们一定要时刻牢记习总书记在新年贺词上“只争朝夕、

不负韶华”的殷切嘱托，在新的一年，在就业岗位上继续锤炼过硬的业

务技能，弘扬临县人民勤劳、朴实、善良的精神，树立“诚信、勤劳、

专业”的临县护工新形象，用奋斗成就更加美好的幸福生活，县委、县

政府永远是你们的坚强后盾。
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