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要闻·脱贫攻坚

本报讯 今年以来，方山县继续坚持以脱

贫攻坚统揽经济社会发展全局，举全县之力

决战完胜脱贫攻坚，坚决打赢脱贫攻坚收官

战，交好全面建成小康社会圆满答卷。树立

干部帮扶工作一竿子插到底制度，在稳定帮

扶队伍，压实落实责任，严明工作纪律方面狠

下功夫，确保脱贫攻坚成效。

继续保持驻村队伍稳定。对今年期满驻

村工作队员（队长）、第一书记原则上不轮换，

保持驻村帮扶干部队伍稳定，做到派驻力量、

帮扶投入、驻村时间、管理力度“四个不减”。

继续压实落细帮扶责任。对乡镇党委严

明乡镇党委的主体责任，明确乡镇党委书记

为第一责任人，抓好干部帮扶周例会制度的

按时足量实施，严格落实“三支力量”的属地

管理责任。对包村单位领导坚持“五抓”。“五

抓”即：抓建强用好驻村工作队，抓帮扶村三

年帮扶规划和年度帮扶计划制定，抓协调解

决重大问题，抓帮扶任务落实，抓脱贫目标实

现。明确要求，单位专题研究贫困村脱贫工

作每月不少于 1 次。对第一书记、驻村工作

队在抓党建促脱贫攻坚的同时，帮助发展壮

大村级产业，在脱贫攻坚普查期间要全员在

岗，记好工作日志、建立工作台账。抓好户容

户貌、村容村貌和环境卫生治理，扎实做好脱

贫攻坚问题整改清零工作，完善好驻村帮扶

“六大行动”台账和各类村级资料和户籍档

案。对乡镇包村干部必须在村工作，指导督

促村“两委”主干落实脱贫攻坚主体责任，抓

好脱贫目标的实现，协调好村“两委”与各级

各类帮扶人员的关系，做好乡镇相关站所和

帮扶力量的联络对接、沟通协调，提升群众满

意度和获得感。对村“两委”主干要积极配合

驻村干部抓班子带队伍，夯实基层党建，抓集

体经济破零和产业发展等工作，全面落实脱

贫攻坚主体责任。对结对帮扶责任人要完善

帮扶规划、细化脱贫方案、因户制定帮扶措

施，规范填写帮扶手册，按照要求每周入户开

展结对帮扶工作不少于 1 次，做好一户一档

等户籍资料完善，户容户貌改善提升，脱贫攻

坚政策入户等工作。

建立驻村帮扶“红黑榜”，严管与厚爱并

重。包村单位负责人每周至少到所帮扶村指

导帮扶工作 1次，督促本单位派驻第一书记、

驻村工作队、结对帮扶责任人严格按照时间

节点开展帮扶工作，积极开展驻村帮扶“三个

一”活动，推动驻村帮扶干部政治待遇和生活

保障的落实。注重强化正向激励。对明察暗

访中发现的表现良好、工作实绩突出，群众认

可度和满意度高的驻村干部，根据平时了解

掌握的情况，在年度考核中适当加分，优先评

优评模，并向县委和上级部门推荐。注重强

化问责惩戒。对履职不到位、群众反映强烈

的包村单位负责人，无故脱岗、群众不认可、

工作成效不明显或拒不完成工作任务的驻村

干部，被通报 1 次的，当事人、派出单位负责

人和乡镇组织委员作出深刻书面检查，当事

人年度考核不能确定为优秀等次；被通报 2
次的，对当事人、派出单位负责人和乡镇组织

委员提醒谈话，当事人在年度考核中酌情扣

分；被通报 2次以上的，当事人乡镇组织委员

在年度考核中确定为不称职或不合格等次，乡

镇组织委员在年度考核中不能确定为优秀等

次，并一律依纪依规严肃处理。省、市农村第

一书记、驻村工作队长（员）被通报的，函告省

市组织部门、驻村帮扶办和派出单位，确保干

部帮扶工作稳定扎实有效，确保干部帮扶队伍

风清气正劲足。 （肖继旺 侯海瑞 赵瑞瑞）

本报讯 （记者 惠爱宏） 盛夏时节，酷暑

难耐，然而，在交口县西交子村，农民却非常

喜欢这样的大热天气，因为高温天气能给当

地农民带来更加不菲的收入。

这 两 天 ，交 口 县 西 交 子 村 建 档 立 卡 贫

困户王全有夫妇俩，一大早就在自家的香

菇大棚里忙碌开了。他们一边摆弄着香菇，

一边仔细观察香菇长势，小心地进行采摘、

分选，一刻不停。现在正值香菇成熟期，每

一个小时长势都不同，不同的长势卖出的价

格也不同。

西交子村村民王全有说：“采开菇一会是

一会儿，饭也顾不上吃，像这种菇吧，能卖上

个好价钱，如果菇倒开伞了，这就卖不上好价

钱了。今天早上卖 500，下午卖 530，总共这

几天卖了四千多了。”

紧张的一天采摘后，村民们把香菇都送

到村里的定点收购商处，简单的讨价还价之

后，王全有 15筐香菇卖了 1000多元。

西交子村家家户户房前屋后搭起了香菇

棚，每家都靠着种植夏季香菇开起了“小银

行”。相对王全有夫妇房前屋后的小模式香

菇种植，贫困户郭明太靠着龙头农业企业的

包棚种植模式已经开启了“小康路”。

石口乡张家川村村民郭明太说：“2018
年连打工带种菇挣了 3 万多块，第二年有机

会了，也有了点技术了，就包了 3 个棚，结果

效果真好，一个棚挣一万多，3 个棚能挣 4 万

多将近 5 万。2020 年我包了 5 个棚，预计能

挣 7万多到 8万，真是不错啊！”

“龙头公司+农户+基地”，公司提供种香

菇的菌棒、大棚和技术，农户包棚生产。2018
年，农户们生产的 500 多万棒菌棒顺利出口

韩国，不仅赚了钱，农户种植香菇的信心也得

到了提升。

地处山西吕梁山中段的交口县，海拔高、

绿地多，夏季气温不超 30 度，是理想的夏菇

生产地，每年夏季 3000万棒的香菇种植量可

填补我国沿海香菇主产区夏菇生产季的空

白，也助力当地农民发展了产业、打赢脱贫攻

坚战。

稳队伍稳队伍 压责任压责任 助普查助普查

方山方山：：下足干部帮扶绣花功夫下足干部帮扶绣花功夫 助力决战完胜脱贫攻坚助力决战完胜脱贫攻坚

交口县：开起了夏菇种植“小银行”

方 山 县 大 武 村 是 传 统方 山 县 大 武 村 是 传 统

的蔬菜种植基地的蔬菜种植基地。。近年来近年来，，

随着村民种植技术逐步成随着村民种植技术逐步成

熟熟，，精耕细作无公害的蔬菜精耕细作无公害的蔬菜

得到了本地市场认可得到了本地市场认可，，种植种植

蔬菜已成为村民收入的重蔬菜已成为村民收入的重

要来源要来源。。眼下眼下，，正值多种蔬正值多种蔬

菜丰收之季菜丰收之季，，农民们正忙着农民们正忙着

采摘采摘、、贩卖贩卖。。左图为方山县左图为方山县

蔬菜种植基地蔬菜种植基地。。下图为农下图为农

民们手捧收获的果实民们手捧收获的果实，，乐开乐开

了怀了怀。。

记者记者 郭炳中郭炳中 摄摄

图为帮扶办督查检查帮扶工作情况图为帮扶办督查检查帮扶工作情况。。肖继旺肖继旺 摄摄

本报讯 （记者 刘子
璇） 7月 31日，我市“七五”

普法总结验收动员部署视

频会召开。市委常委、宣传

部长、守法普法协调小组组

长任忠主持，市委全面依法

治市委员会守法普法协调

小组成员单位负责人、市直

十大口负责人、市级“七五”

普法总结检查验收组成员

在主会场参加。

会议传达了《“七五”普

法总结验收工作实施方案》，

并就具体工作进行安排。

会议指出，全市各级各

部门要进一步提高政治站

位，切实增强思想自觉、行

动自觉，按照“谁执法谁普

法”的要求，全力以赴做好

“七五”普法总结验收工作；

要明确工作任务，全面做好

总结验收各项工作。要明

确 重 点 ，严 格 对 照 时 间 节

点、考核标准、评分指标、评

分内容等逐项逐条吃透考

核评估细则，就八项重点内

容开展检查，在工作方法上

坚持问题导向、目标导向、

结果导向，及时发现不足，

认真进行整改，为迎接全省

总结验收做好准备，同时要

严明纪律，加强作风建设，

确保总结验风清气正；要落

实工作要求，做到组织领导

到位、协作配合到位、经验

总结到位，推动各项任务落

实落细，确保总结验收工作

取得实效。

任忠主持召开“七五”
普法总结验收动员部署会

本报讯 （记者 阮兴
时） 7 月 31 日，市委召开党

外人士经济形势通报会，通

报全市上半年经济形势和

下半年工作安排、市委四届

九次全体会议精神，听取党

外人士意见建议。市委常

委、常务副市长李建国通报

情况，市委常委、统战部长、

市委秘书长乔晓峰主持会

议，市领导刘继隆、薛爱平、

高永安、郝金光及各民主党

派、市工商联和无党派代表

人士参加会议。

在听取各民主党派、市

工商联和无党派代表人士

发言后，乔晓峰指出，各民

主党派、党外人士一要强化

学习引领。积极引导广大

成员深入学习贯彻习近平

总书记视察山西重要讲话

重要指示，贯彻落实好省委

十一届十次全会和市委四

届九次全会精神。二要积

极履职尽责。发挥好党外

人士建言献策重要作用，让

有价值的意见建议转化为

市委、市政府的决策部署，

为吕梁高质量转型发展贡

献力量。三要加强自身建

设。进一步加强思想建设、

组织建设、制度建设，提升

参政议政能力，组织领导能

力，合作共事能力，打造党

外政治可靠、力量强大的一

支队伍。

本报讯 （实习记者 梁
英杰） 7 月 30 日，市人大常

委会召开关于全市吕梁山

护工培训就业工作汇报座

谈会，市人大常委会副主任

李俊平出席会议。

会议先后听取了全市、

离石、临县以及市直有关部

门吕梁山护工培训就业工

作情况报告；各吕梁山护工

培训机构、用人单位负责人

就吕梁山护工培训就业的

主要做法和下一步工作思

路及建议意见等进行了汇

报发言。

在听取汇报后，李俊平

充分肯定了我市在护工培

训工作中做出的成绩。李

俊平表示，相关部门要实施

好“一个核心、两个保障、三

个关键、四个支撑”总体工

作思路，推动吕梁山护工品

牌高质量发展；要确保培训

质 量 ，转 变 学 员 的 思 想 观

念，增强学员综合素质，提

高就业率；加大职能部门监

管力度，强化就业保障服务

体系，为已就业的吕梁山护

工做好后勤保障服务；要强

化宣传造势，把吕梁山护工

的好经验、好做法、好案例

广泛宣传，提升品牌的知晓

度、覆盖度，在全国打响吕

梁山护工品牌，为决战决胜

吕梁脱贫攻坚提供坚实保

障。

李建国、乔晓峰出席党外
人士经济形势通报会

李俊平出席市人大常委会关于全市
吕梁山护工培训就业工作汇报座谈会

当前春茬蔬菜已经基

本拔园，部分茬口较早的

地 区 开 始 定 植 下 茬 蔬

菜。而当前正值炎夏，根

据往年经验，在高温期定

植 幼 苗 ，很 容 易 出 现 徒

长 、伤 根 、病 虫 害 多 发 的

情 况 ，导 致 幼 苗 长 势 弱 ，

后期产量难以保证。

当前高温期若管理不

当，幼苗很容易出现徒长，

一旦蹿头就很难控住，营

养生长与生殖生长失衡，

导致落花落果严重，影响

前期产量。所以，预防幼

苗徒长，培育壮棵至关重

要。到底哪些因素能导致

幼苗徒长呢？

高温寡照
很多菜农为降低棚内

温度，铺设遮光率很高的

遮阳网或向棚膜上泼洒过

量泥浆，导致棚内光照强

度偏低，且夜间温度降不

下来，这样就导致幼苗白

天见光少，光合效率低，光

合作用制造的营养少，夜

间温度高，呼吸消耗营养

多，久而久之，幼苗长势渐

弱。建议菜农朋友切莫全

天覆盖遮阳网，应在保证

植株所需光照强度的前提

下适当遮阳降温。

偏施氮肥
底肥以粪肥为主，而

粪肥中氮肥含量最高，磷

钾肥含量较低，大量施用

粪肥，使得定植前后土壤

中氮素营养过剩，或定植

后冲施含氮肥料，均会导

致幼苗出现徒长。

浇水过勤
西红柿、辣椒等茄果

类蔬菜定植后不可浇水过

勤，通常第一遍定植水浇

透后，隔 5 天左右浇第二

遍缓苗水，此后一直到第

一穗果或门果坐住前，不

可多浇水，以控水为主，通

过干旱刺激根系下扎。


