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开展“万企兴万村”行动是党中央作出

的重要决策，是构建新发展格局、全面推动

乡村振兴的有力抓手。今年以来，交城县综

合运用“123”工作法，组织引导民营企业投

身“万企兴万村”行动，持续巩固脱贫攻坚成

果、全面推动乡村振兴。

“1”是强化党建引领这一核心作用。县

委将党的政治优势、组织优势和群众工作优

势与民营企业的特色优势紧密结合，推动

“万企兴万村”行动落到实处。活动开展以

来，交城县委统战部机关支部成员、交城县

工商联党组成员深入全县 8个乡镇、49个村，

召开由乡镇党委书记、村党支部书记和帮扶

企业负责人共同参加的对接会议，围绕产

业、人才、文化、生态、组织五大振兴重点，现

场 交 流 讨 论 ，理 清 发 展 思 路 ，找 准 帮 扶 路

径。在对接会上，由县委统战部、县工商联

作部署，乡镇党委对各村作具体安排，村党

支部书记和企业家代表现场表态、签订村企

结对协议书，形成了党建搭台、村企抱团、群

众共赢的良好局面。

“2”是发挥统战、乡贤两支队伍优势。交城

县积极整合统战资源，采取“2+2+N”对接模式，

即2名科级干部（1名统战部班子成员、1名乡镇

统战委员）+2名统战成员（1名统战系统社会组

织成员、1名机关科室人员）+N名企业统战联络

员，对全县54户企业与49个村集体组织进行精

准对接，提供“店小二”式精细服务，形成“干部

肩上有责任，企业诉求有响应，村级困难有人

帮”的服务局面。截至目前，已深入全部 8个乡

镇 49个村，及时与帮扶企业、村进行了沟通对

接，获得广大民营经济人士及村级组织的一致

好评。发挥乡贤在乡村振兴、经济发展、乡村治

理等方面的模范带头作用，利用乡贤的聪明才

智加企业的真情帮扶，助力村集体经济发展。

交城县西社镇米家庄村积极采纳农村老党员、

老专家等乡贤的建议，结合米家庄村光照、温

度、纬度适宜种植水稻的优势，在米家庄村规划

建设面积 120亩的蟹田稻特色种养殖基地，形

成“地上种水稻、水里养螃蟹、湖中载荷花”，集

种植、养殖、观光、采摘于一体的农家乐式田园

经济，重现米家庄村过去水稻飘香的风光。目

前，米家庄村已与辽宁盘锦水稻种植培育基地

签订水稻秧苗供应合同，已购置插秧机完成了

机械化种植43亩，放养螃蟹130斤，预计亩产可

达 1500斤，收入可达每亩 15000元。通过乡贤

出智、企业出钱、农民出力，既发展了产业，又带

动了旅游，还增加了农民收入，取得了1+1+1>3

的效果。

“3”是运用产业帮扶、就业帮扶、智力帮

扶三种模式。交城县根据不同企业、农村的

实际情况，采取不同的帮扶措施。一是产业

帮扶。以山西天汁然生物科技有限公司为

例，该企业将交城县水峪贯镇沙棘自然优势

转化为特色产业优势，采取“公司+基地+农

户”的方式，以绿色沙棘产业助力乡村振兴。

截至目前，吸纳政府产业项目扶持资金累计

300万元，带动周边 6个村每年固定分红共计

18万元。其中：大游底村 10.53万元、鲁沿村

3.93万元、青沿村 3.27万元、石家岭村 0.06万

元、水峪贯村 0.15 万元和西冶村西孟组 0.06
万元；庞泉酒庄将副产品酒糟的对外运输业

务由村集体统一承包，带动庞泉沟镇市庄村

运输业务发展，全年运输收入可达 400 多万

元。二是就业帮扶。庞泉酒庄在吸收就业上

突出“优先山区群众就业”理念，公司现有 646
名员工中，山区劳动力 326人，占比 50.46%，

人均年平均工资 6万元。其中：山区 40岁以

下劳动力占山区劳动力总数的 70%，对促进

山区年轻劳动力回流起到了明显作用。除酒

庄提供的正式岗位外，服务企业的后勤等第

三方公司还吸纳本地劳动力 120余人，其中女

性劳动力 40人。鼓励村集体组建服务队，尽

可能吸收本地群众打临工，增加当地群众的

临时性收入。三是智力帮扶。交城县康宁机

械有限公司开设专业数控知识培训班，帮助

当地年轻劳动力掌握一技之长，使农村青年

劳动力足不出户就解决了就业问题；山西文

源包装有限公司累计培养农村专业技术人员

100 余名，带动东营村成立小型加工户 10 余

家，初具规模达 4户，解决当地劳动力 110余

人。

企业入村兴乡村惠百姓
——交城县利用“123”工作法开展“万企兴万村”行动纪实

发展壮大市场主体，是稳经济、稳就业、促发展的关键一招，事关全方位推动高质量发展大局。近日，交城县组织行政审批帮办代办队

伍，分别深入部分乡镇，为群众提供企业开办“全代办”服务，积极推动市场主体发展，助力乡村振兴。截至 2022年 5月底，交城县市场主体数

量达 19800户，较 2021年底增长 1744户，增长率达 9.65%。图为该县行政审批帮办代办队伍正在为群众提供各种代办服务。 付永文 摄

岚县

多措并举扎实做好稳就业工作

图为石楼县税务局工作人员深入居民家中进行政策宣传图为石楼县税务局工作人员深入居民家中进行政策宣传。。

本报讯 （记者 王洋 通讯员 郑东
慧）“终于拿到证了！心里的大石头落地

了！”近日，石楼县王府佳苑 11号楼的贾大

妈终于领到了属于自己的房屋产权证，脸

上洋溢着激动的笑容。

小小一本证，牵动万家心。房屋产权

登记确权颁证事关民生福祉，是人民群众

“急难愁盼”的热点焦点问题。自清零行

动开展以来，石楼县税务局高度重视，精

心谋划、多措并举加快推进办证进度，用

实实在在的作为，确保“清零行动”在税务

环节无卡壳、不延误、最畅通。

“税务干部们每天跟我们一起入户调

查，他们懂政策、善沟通，很轻松就跟业主

讲明白了颁证流程，有他们，实在省心！”

王府佳苑物业管理人员陈宝山说道。在

“清零行动”中，税务干部们走进王府佳苑

家属院、惠明小区等地，为住户送政策温

暖、听住户诉求、解办证难题，帮助更多业

主及早拿上“大红本”。同时，在办税服务

大厅里，为了方便群众能够快速高效的办

理业务，大厅专门设置了一米线等候区、

资料审核区，开设 2个业务办理专窗，每个

环节安排专人负责，开展“预约办理”“延

时办理”等服务，力求为群众提供更加高

效、便捷的“一站式”服务。

此外，该县税务局在全县范围内积极

履行税务责任，制发《关于做好房屋产权登

记确权颁证清零行动工作的通知》，成立工

作组，制定工作方案，明确“清零行动”范围

和处置原则，做政策的宣讲员，根据不动产

登记税费相关政策，制作宣传册，深入社区

街巷悬挂条幅、发放宣传资料，并利用广播

电视台、广播电台等平台，全媒体推送，全

方位解读，增强群众知晓度；肩负难点工作

的“化解员”，针对离婚析产、合同丢失、房

产纠纷等特殊情况，税务干部与民政、国土

等部门精诚合作，深入了解业主对“清零”

工作的需求，抽丝剥茧、化繁为简，协调处

理多件历史遗留问题；多名业务骨干化身

重大项目“督导员”，积极负责与房地产开

发公司接洽，督促他们及时为购房者开具

发票，缴纳各项税费，保障购房者合法权益

和税款的足额入库。

据了解，本次“清零行动”从 2021年就

已经开始，截止至今石楼县已完成首次登

记 8400余套，转移登记 8400余套，解决了

一大批历史遗留问题。

石楼县税务局党委书记、局长刘绍华

表示，为更好更快完成“清零行动”，税务部

门成立了专项工作组，工作之余，包括中

午、晚上以及周末开通了延时服务，首问责

任制和预约服务，力求

为来办理业务的群众提

供更便捷的服务，争取

让每一位群众早日拿到

大红本。下一步，将对

标“ 清 零 行 动 ”任 务 要

求，结合工作实际，大胆

创新，进一步优化工作

流程，以超常规的工作

举措为群众提供高效优

质便捷的办理服务，确

保圆满完成“清零行动”

的任务目标。

石楼县税务局

“上门入户”落实落细“清零行动”

本报讯 岚县县委、政府高度重视就业工

作，深入贯彻习近平总书记关于就业工作的重

要论述，全面落实全省稳就业工作推进会会议

精神，坚持就业优先，多措并举，通过加强技能

培训，搭建输出平台，拓宽就业渠道，提升服务

质量，扎实推进稳就业保就业各项工作。

一 是 加 强 技 能 培 训 ，提 升 群 众 就 业 能

力。在原有普惠劳动力技能培训的基础上，

今年我们重点以就业为目的，实施订单式、项

目制和“岚县土豆宴厨师”“岚县面塑技师”劳

务品牌培训，着力提升劳动者就业能力。针

对群众意愿和市场需求，初步确立了中式烹

饪、土豆宴厨师、美容、计算机操作、电子商

务、汽车维修工、餐厅服务员等培训工种，岚

县宇航职业校训学校、土豆宴职业校训学校、

公共教育培训中心等培训学校已与用工单位

签订就业意向书，现已组织报名 500余人，待

7 月中旬完成培训机构招标后，全面展开培

训。截至目前，开展企业职工培训 350人，组

织吕梁山护工培训两期 627人。

二是搭建劳务输出平台，拓宽就业转移

渠道。开展线上岚县“春风行动”和“就业援

助月”网络招聘活动，利用易企秀、微信、网站

等媒介不间断发布网络招聘信息，拓宽求职

用工渠道，实现劳动者足不出户找工作。目

前网络发布各类用工招聘信息 6 期，涉及用

工企业 58 家，提供就业岗位 1200 余个，达成

就业意向 310 人。开展“点对点”劳务输出，

组织 3 批次 80 名外出务工人员赴太原、青岛

等地稳定就业，外出务工人员年工资性收入

可达到 4 万元左右。按照“稳规模、强技能、

提质量”要求，依托开发就业岗位和鼓励灵活

就业“两个抓手”，加大就业帮扶政策支持，全

力拓展就业渠道。截至目前，安排见习岗位

55个，累计使用公益性岗位 332个，其中安置

脱贫劳动力 115人。实现省际输出就业 3923
人，省内转移就业 13669 人，在乡创业就业

19778人，完成全年任务 4万人的 93.4%。

三是加强服务体系建设，提升公共就业

服务质量。在县城易居苑易地移民搬迁安置

小区成立就业服务站，在县城人流量集中的

汽车站对面成立县外出务工就业市场，安排

专职人员开展“131”就业服务，包括至少提供

一次职业指导、3 个适合的岗位信息、1 个培

训信息等服务，全面做好搬迁安置点和城乡

居民的就业服务工作。目前已登记就业需求

人员 1380 人，230 余人实现就业。公开招聘

乡镇就业服务工作站工作人员 30 人，全县 9
个乡镇及城管委就业服务工作站配齐办公设

施设备，工作人员经培训已全部上岗，各项就

业服务工作已正常开展。目前完成全县 9个

乡镇劳动力信息采集 39820人，3个易地移民

搬迁集中安置点采集劳动力信息 10935人。

四是加强劳动保障监察，维护劳动者合

法权益。按照全年劳动保障监察工作计划

和重点，组织开展专项执法、季度巡查、联合

检查等执法检查，加强劳动保障监察。在全

县范围内组织开展清理整顿人力资源市场

秩序专项行动，着力打击非法职业中介和各

类欺诈行为。组织开展新就业形态劳动者

权益专项检查，主要针对保障劳动者工时和

休息休假权益。配合县经济技术开发区管

委会开展安全生产综合联合执法检查 4 次，

检查企业 4 户。开展日常巡查，检查用人单

位 20 户，检查最低工资执行 20 户，补签劳动

合同 58 份，下达劳动监察询问通知书 20 份，

劳动监察责令整改指令书 2 份。开展解决

拖欠农民工工资专项整治，对全县招用农民

工较多的建筑施工、交通、铁路、水利和电力

等企业进行全面排查，对在建工程项目和发

生过欠薪的用人单位，及时向主管部门下达

《拖欠农民工工资预警通知书》，提前介入发

现问题，及时解决欠薪案件，坚决杜绝恶意

拖欠工资发生。截至目前，共办理部转、省

转、12345 热线等案件 133 起，涉及 524 人，金

额 330.4万元。 （赵秉昌）

复硝酚钠 用处很大
复硝酚钠是广谱性植物

生长调节剂，一般农作物都

可以使用，且效果不错。

使用技术

1、打破休眠期

（1）大麦、小麦：种子使

用 复 硝 酚 钠 溶 液 浸 种 处 理

后，可打破种子休眠，促进发

芽发根，使芽粗苗壮。麦种

播种前，用 1.8%复硝酚钠配

制 6000 倍 液 ，浸 种 12 小 时

后，晾至半干即可播种。

（2）大豆：用 3mg/L 的药

液浸泡种子 3小时，有很好的

促根效果。

（3）黄瓜：用 3mg/L 的药

液浸泡种子 12 小时，使种子

发芽快、根系发达，苗壮，提

高抗病能力。

2、调节雌雄花比例，保

花保果，增加果重

（1）苹果：花前 20 天、落

花 前 、幼 果 期 、膨 果 期 喷 施

6mg/L复硝酚钠药液各一次，

可实现增产，提高苹果品质。

（2）梨：试验表明，施用

1.8%复硝酚钠 5000 倍液后，

坐果率提高 6%-25.53%，增

产 18%-21.5%，单果重增 加

15.69%，可溶性固形物提高

0.85%-1.1%。

（3）葡萄：在葡萄花前 7
天和花后各喷 1.8%复硝酚钠

1 次 5000 倍液，坐果率可提

高 78.97%。 若 用 6000 倍 液

另加入 0.2%硼砂，可提高坐

果 率 80.9% ，用 4000 倍 液

1.8%复 硝 酚 钠 另 加 入 0.3%
硼砂，可提高坐果率 84.69%。

（4）番茄：用 1.8%复硝酚

钠 4000 倍液于苗期、开花期

和幼果形成期各一次，可使

株高增加，显著提高坐果率，

有效提高产量。

（5）黄瓜：用 1.8%复硝酚

钠 6000 倍液于幼果期、初花

期和盛初果期各喷施一次，

可增加雌花数，提高坐瓜率，

减少化瓜率，增加产量显著，

并且使黄瓜提早收获，条直、

色泽鲜绿、甜爽口，提高产品

品质。

（6）西瓜：用 1.8%复硝酚

钠 6000 倍液于幼苗期、伸蔓

期、开花期和结果期各喷 1
次，可使瓜秧生长活力增强，

枯萎病株减少，提高坐瓜率，

单瓜增重，提高产量和糖分

含量。

3、促进作物营养生长，

增加产量，提高农产品品质

（1）大麦、小麦：用 1.8%
复硝酚钠 3000 倍液于苗期、

拔节期和灌浆期各喷一次，

可显著增加千粒重。提高产

量，提高品质。

（2）高粱：抽穗前和扬花

期进行叶面喷施 1.8%复硝酚

钠 4000- 6000 倍 液 ，每 次 每

亩用药 50kg，有提高品质、增

加产量的功能。

（3）大豆：用 1.8%复硝酚

钠 4000 倍液于花蕾形成期、

结荚初期和豆荚幼小期各喷

一次，可增加大豆的百粒重，

增加产量，同时大豆的品质

也得到提高，粗蛋白和粗脂

肪含量显著增加。

（4）棉花：在前期、花期

和膨桃期各喷施一次复硝酚

钠，可以显著提高坐果率，增

加产量，试验表明，籽棉可以

增 产 29.3% ，皮 棉 增 产

20.2%。

（5）油菜：在返青期、初

花 期 和 终 花 期 各 喷 施 一 次

1.4%复硝酚钠 5000 倍液，可

显著增加有效角果数，提高

千粒重，增加产量。

（6）花 生 ：用 1.8% 复 硝

酚 钠 3000 倍 液 分 别 于 花 生

主茎 4、8、12 叶期各喷施一

次 ，叶 色 深 绿 ，可 使 叶 斑 病

减少，结果数增加，荚果、种

仁 较 重 ，尤 其 是 饱 果 数 增

多 ，提 高 饱 果 率 ，增 产 效 果

显著。

（7）甜菜：用 1.8%复硝酚

钠 6000 倍 液 在 生 长 期 喷 两

次 ，可 使 甜 菜 株 重 、根 重 提

高，含糖量提高。 赵飞
据《山西农民报》
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□ 王富贵 苏凤凤 张彩峰

本报讯 （记者 任星） 7
月 21日，全市规范民办义务教

育专项工作推进会召开。副

市长郭红波出席会议并讲话。

会议通报了全市规范民

办义务教育工作推进情况；

离石、方山、岚县、柳林、临

县、兴县、汾阳分别汇报了辖

区规范民办义务教育工作进

展情况。

郭红波强调，规范民办

义务教育发展关系到教育高

质量发展，是一项重大民生

工程，也是一项严肃的政治

任务，各级各部门要深刻认

识到规范民办义务教育工作

的重要意义，把这项工作作

为 今 年 教 育 领 域 的 头 等 大

事，要抓住重点，统筹规划，

规范管理，形成部门协同配

合 、齐 抓 共 管 的 工 作 机 制 。

要紧盯任务、夯实责任，加快

推进规范民办义务教育各项

工作，确保目标任务如期完

成。要以更坚定的决心、更

扎实的作风、更务实的举措，

切实把该项工作抓紧抓实，

抓出成效，办好人民满意教

育，以优异成绩迎接党的二

十大胜利召开。

本报讯 （记者 刘丽霞）
7月 18日，市人大常委会党组

召开理论学习中心组（扩大）

学习会议。市人大常委会党

组副书记、副主任张耀峰主

持，副主任刘继隆、梁志锋、闫

玉萍，秘书长张建国参加。

会议学习了习近平总书

记在新疆考察时的重要讲话

重要指示精神；习近平总书

记重要文章《更好把握和运

用党的百年奋斗历史经验》；

全国人大常委会执法检查组

在晋开展乡村振兴促进法执

法检查的指示精神；学习了

全国人大网络培训专题——

《代表法和代表工作》。

会议要求，要把思想和

行动统一到习近平总书记在

新疆考察时的重要讲话重要

指示精神上来，深刻领会其

中蕴含的“团结、认同、发展、

谋划”思想内涵，围绕中心，

服务全局，做好人大各项工

作。要把坚定理想信念当做

终身课题，常修常炼、常悟常

进；要做清正廉洁的示范者，

明大德、守公德、严私德，清

清白白做人、干干净净做事；

要做民生福祉的力行者，勇

于担当、敢于负责。要提高

思想认识，充分认清依法促进

乡村振兴的重要意义，坚持问

题导向、结果导向，运用法治

思维和法治方式，适时对我市

贯彻实施《中华人民共和国乡

村振兴促进法》情况进行执法

检查，形成推进乡村振兴的强

大合力。要深化认识，不断加

强学习培训，进一步提高人

大代表的政治理论素养和业

务水平，为依法正确科学履

行职责，更好发挥代表作用

奠定坚实基础。

郭红波出席全市规范民办义务教
育专项工作推进会

市人大常委会党组理论学习中心
组（扩大）学习会议召开


