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下半年，如何确保全年就业形
势稳定？吴海亮表示，全省各级人
社部门将紧紧围绕党中央、国务院
和省委省政府的安排部署，不断强
化政策优先，坚持减负、稳岗、扩就
业并举，保持全省就业大局稳定。

一是落实好省政府一系列稳
就业保就业政策举措，促进就业主
要指标完成。

二是突出做好高校毕业生、退
役军人、农民工、城镇困难人员等
重点群体就业工作，扎实做好易地
搬迁后续就业帮扶工作。

三是深入推进“人人持证、技能社
会”建设，举办全省第二届职业技能
大赛，协办全国贫困地区技能大赛。

四是大力支持灵活就业，出台
实施意见。鼓励创新创业，举办好

山西省星火创业大赛决赛等活动。
五是兜住民生底线，扩大失业

保险的保障范围，及时发放失业保
险金、失业补助金，保障失业人员
基本生活。

六是密切关注就业形势变化，
及时采取针对性措施，防范大规模
失业风险。 （高建华）

据《山西日报》

全面强化举措
促进就业稳定

——访省人社厅党组成员、副厅长吴海亮

加强投资规划管理，项目年度投资额应纳入企
业年度资金预算；强化项目可行性研究，列入负面清
单禁止类的投资项目，一律不得投资……针对省属
国有企业投资决策方面存在的突出问题，提升省属
国有企业投资决策的科学化水平，有效防范投资风
险，促进我省高质量转型发展，日前，省政府办公厅
印发了《关于加强和改进省属国有企业投资决策的
若干意见》（以下简称《意见》），从四方面提出加强和
改进省属国企投资决策的政策意见。

树立鲜明的投资决策导向。坚持以效益为中
心，坚持转型发展方向，坚持依法合规、科学决策，坚
决杜绝“一言堂”和“拍脑袋决策”，切实发挥投资的
牵引性、保障性作用，更好服务全省经济高质量转型
发展。

准确把握省国资运营公司和省属国有企业职责
定位。国资运营公司充分发挥“市场之手”作用，围
绕投资方向、投资收益和投资风险，按照市场化、法
治化方式，实施穿透式、全过程监管。省属国有企业
作为投资活动的决策主体和责任主体，拥有投资决
策自主权，负责对本企业投资活动事前、事中、事后
全过程管理。

完善投资决策体系。强化党组织“把方向、管大
局、保落实”作用，明确党组织在投资决策中的权责
和工作方式，把党的领导融入公司治理各环节。充
分发挥纪检监察监督作用，对投资决策过程进行全
程监督。提高董事会议事科学化、规范化水平，涉及

“三重一大”投资决策事项，必须经过党组织前置研
究。发挥投资决策委员会专业支撑作用，为董事会
投资决策提供参考。

优化投资决策程序。加强投资规划管理，项目
年度投资额应纳入企业年度资金预算。强化项目可
行性研究，列入负面清单禁止类的投资项目，一律不
得投资；列入负面清单特别监管类的投资项目，省国
资运营公司与企业同步开展投资项目可行性研究；
负面清单之外的投资项目，由企业依法依规自行履
行决策程序。明确投资收益标准，项目经济测算未
达到标准的投资项目不得组织实施。中介机构应客
观、公正履职尽责，违规中介机构将列入“黑名单”。
强化投资风险防控措施，省属国有企业应建立协调
统一、科学规范的投资风险评估、监测预警和应急处
置体系，企业领导人员和项目负责人薪酬待遇应与
经审计的投资收益挂钩。省国资运营公司对省属国
有企业投资项目拥有否决权，对有明确否决意见的，
国有独资、控股企业董事会应予以否决。各级党委、
政府及有关部门、机构不得干预企业具体项目决策，
确保投资决策的自主性和独立性。建立投资项目

“刹车”机制，如出现影响投资目的实现的重大不利
变化时，应当研究启动中止、终止或退出机制，最大
限度挽损、止损。省属国有企业应科学编制预算，严

肃 预 算 管 理 ，坚 决
杜绝“胡子工程”和

“钓鱼工程”。省属
国有企业应每年选
择部分已完成的重
大投资项目开展后
评 价 ，后 评 价 成 果
作 为 规 划 制 定 、项
目审批、资金安排、
项目管理的重要参
考依据。

（程洁）
据《山西晚报》

就业是最大的民生。
疫情之下，全省就业形势保持基本稳定。数据显示，今年 1—6月份，全省城镇新增就业

22.4万人，完成国家下达年度目标任务的64%，略高于全国平均水平。全省农村劳动力转移就
业18.76万人，完成全年目标任务的56.83%。全省城镇登记失业率3.11%，控制在目标任务之
内。

数据背后凝结的是全省上下异常艰辛的努力。那么，我省重点人群就业情况如何？为应对
疫情影响，采取了哪些措施确保就业形势稳定？下半年就业工作将有哪些重点？8月4日，省人
社厅党组成员、副厅长吴海亮接受记者采访，回应相关问题。

“稳就业保就业在‘六稳’工作、
‘六保’任务中都居于首位。”吴海亮
介绍，“今年以来，面对新冠肺炎疫
情冲击，省委、省政府坚持人民至
上，坚决扛起稳就业保就业重大政
治责任，及时出台一系列政策措
施，统筹推进疫情防控和稳就业工
作，全省就业形势保持基本稳定。”

针对重点人群就业情况，吴海
亮介绍，今年我省高校毕业生总数
预 计 23 万 余 人 ，再 创 历 史 新 高 。
上半年，全省公共就业服务机构网
上招聘共提供适合大学生就业岗
位 35.3 万个，求职大学生 22 万人

次。教育部门组织高校开展线上
宣讲会、双选会 1876场，毕业生在
线注册或关注 26万人次。开展现
场宣讲会、双选会 110 场，毕业生
参会 9360 人次，初步达成意向 3.7
万人。

除高校毕业生外，我省农民工
返岗复工率达到 97.92%。退役军
人自主就业率达到 88.42%。帮助
就业困难人员就业 1.57万人，完成
年度目标任务的 44.35%。“零就业
家庭”做到了动态清零。

“技能是就业的根本。今年是
我省‘人人持证、技能社会’建设的

第 3年，也是提质增效之年。”吴海
亮介绍，上半年，全省组织城乡劳
动者参加线上培训实名注册 14.6
万人次，驻晋央企、省属大型企业
通过线上学习平台实名注册 75.9
万人次，线上培训人数全国第三。
5月份，开始逐步恢复线下培训，截
至 6 月 底 组 织 线 下 培 训 8.2 万 人
次，驻晋央企、省属大型企业完成
线下培训 6.33 万人次。我省加大
了订单式、菜单式、项目制培训力
度，实施技能鉴定、技能证书发放
改革，推行培训电子券，推动“培训
就业一体化”新模式。

创业具有倍增的就业效应。
吴海亮介绍，我省采取有力措施，
创业带动就业有了新进步。切实
加强创业载体建设，目前全省共
有创业孵化基地、创业园区 139
个，入驻创业实体 8856户、吸纳就
业 3.58万人。上半年组织创业培
训 2091人。简化创业担保贷款申
请人资格核实流程，能通过联网
协查或书面承诺的，不再要求申
请人提供证明材料。在省人社厅
网站公开省、市两级贷款申请人
资格核实机构和创业担保贷款担
保机构名单。加强创业担保贷款
政策宣传。上半年全省累计发放
创业担保贷款 2.02 亿元，已达到
去年全年水平，扶持个人创业 332

人、企业 103户。
企业正常生产才能创造就业

机会。我省千方百计保护市场主
体，激发市场主体活力，实施了力
度空前的社会保险“免、减、延、
缓、降”等政策，着力帮助企业减
轻负担，稳定就业岗位。

吴海亮介绍，截至 6 月底，我
省已免征养老、工伤、失业三项社
保费 86.31亿元，减征企业社保费
39.91 亿元。企业延期缴纳三项
社会保险费共计 92.51 亿元。三
项 社 保 因 降 费 减 收 35.63 亿 元 。
免 、减 、延 、降 共 计 254.36 亿 元 。
实 施 失 业 保 险 稳 岗 返 还 6.36 亿
元，是去年同期的 9.2 倍，惠及企
业 9110户、职工 143.48万人。

疫情发生以来，我省各级公共
就业服务机构着力打造“就业服务
不打烊、网上招聘不停歇”的公共
就业服务新模式。吴海亮介绍，一
季度实施线上招聘“春风行动”，提
供岗位 81.03万个（次），37.52万人
次劳动者应聘，达成初步就业意向
13.15 万人次。二季度，接续开展

“百日千万网络招聘行动”，提供就
业岗位 22.12万个，线上求职 14.45
万人次。线下招聘有序恢复，上半
年 共 开 展 33 场 小 规 模 现 场 招 聘
会，提供就业岗位 30127 个，入场

人 数 12488 人 次 ，初 步 达 成 意 向
4335人。

劳动力建档立卡是我省进行
精准培训和做好就业工作的重要
基础工程。吴海亮说，全省各级人
社部门认真贯彻落实省委经济工
作会议要求，截至 4月 7日，全省完
成贫困劳动力建档立卡 159万人，
截至 6月底，完成全省农村劳动力
建档立卡 1092万人。全省 2020年
高校毕业生建档立卡目前基本完
成。计划到 9月底，建成全省统一
的劳动力建档立卡管理信息系统，

涉及全省劳动力 2480万人。
“ 我 省 积 极 开 拓 海 外 就 业 市

场，政策支持力度目前全国最大。”
吴海亮告诉记者，省人社厅牵头印
发了《关于做好对外劳务输出工作
的通知》，劳动者参加培训费用和
出国费用共计最高 2.1万元由政府
承担，对相关机构实施对外输出 1
人最高 6000 元奖励。目前，已确
定 25家对外劳务输出机构为合作
伙伴，91 家院校为组织单位。吕
梁、运城等市已先行开展对外劳务
输出培训工作。

重点群体就业基本稳定“人人持证、技能社会”建设提质增效

创业大力带动就业 援企稳岗成效明显

公共就业服务不断加强 劳动力建档立卡快速推进

减负稳岗扩就业并举 保持全省就业大局稳定


