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9 月 3 日，记者从省人社厅获
悉，新的《职业年金基金管理实施
办法》印发。新办法对原办法进行
了修订，以进一步提高我省职业年
金基金管理运营效率。

职业年金基金，是指依法建立
的职业年金计划筹集的资金及其投
资运营收益形成的机关事业单位
补充养老保险基金。新办法明确
了职业年金基金的管理职责、计划
管理、基金管理、信息报告和信息
披露以及监督检查等方面的内容。

在管理职责方面，成立了山西
省职业年金基金管理机构评选委
员会，负责选择、更换受托人。省
人力资源和社会保障厅、省财政厅
履行制定政策、监督管理等职责，
省社会保险局作为代理人负责具
体事务工作，市、县（区）级社会保
险经办机构也承担相应的经办管
理工作。

职业年金基金市场化投资运
营采用多计划模式，各职业年金计
划实行统一收益率。省社会保险
局将根据受托人绩效考评结果等
情况对资金分配进行动态调整，同
时，受托人、托管人和投资管理人

年度提取的管理费采取浮动管理
费方式提取。

在基金管理方面，职业年金基
金管理和运营所涉及的管理机构
在具有相应企业年金基金管理资
格的机构中选择。每个职业年金
计划选择 1个受托人、1个托管人、
不少于 3 个投资管理人，并对各管
理 机 构 的 职 责 和 数 量 进 行 了 规
定。此外，职业年金基金运营实行
绩效考评制度，考评结果将作为调
整资金分配等的主要参考依据。

本办法所称受益人是指参加职
业年金计划的机关事业单位工作人
员。委托人是指参加职业年金计划
的机关事业单位及其工作人员。代
理人是指代理委托人集中行使委托
职责并负责职业年金基金账户管理
业务的省级社会保险经办机构，即
山西省社会保险局。受托人是指受
托管理职业年金基金财产的法人受
托机构，托管人是指接受受托人委
托保管职业年金基金财产的商业银
行，投资管理人是指接受受托人委
托投资管理职业年金基金财产的专
业机构。

（武佳）

对标“尺度”、提升“速度”、体现“温度”，推动实现“全省同标”

我省全面推行不动产登记和办税“晋心登”

民 政 部 等 21 个 部 门
近日联合印发《加强流动
儿 童 关 爱 保 护 行 动 方
案》。方案是国家层面首
个面向流动儿童群体专门
制 定 的 关 爱 保 护 政 策 文
件。这是记者 3日从民政
部举办的第三季度例行新
闻发布会上获悉的。

流动儿童是伴随经济
社会快速发展和人口流动
性增大出现的一类儿童群
体。流动儿童长期随同外
出 务 工 父 母 异 地 生 活 学
习，与居住地儿童相比，在
教育、医疗、生活保障等基
本公共服务均等化方面容
易遇到障碍，部分儿童面
临监护能力不足、心理健
康关爱不足、精神文化产
品供给不足、城市和社区
融入困难等问题。

方案首次建立了《流
动儿童在居住地享有关爱
服务基础清单》。清单从
幼有所育、学有所教、病有
所医、住有所居、弱有所
扶、发展保障等 6 个方面
梳理了 19 项流动儿童关
爱服务具体内容，并要求
各地对照基础清单制定并
发布本地区流动儿童享有
关爱服务清单，明确具体
服务对象、项目、内容等，
覆盖范围和实现程度不得
低于基础清单要求，并根
据 当 地 经 济 社 会 发 展 水
平、财政状况等因素进行
动态调整，及时修订发布。

此外，方案还首次部
署开展流动儿童精准监测
摸排工作。方案明确，将
随父母或其他监护人双方
或一方离开户籍地，跨县
域异地居住或生活 6个月
以上、不满 16周岁的未成
年人纳入流动儿童监测摸
排范围。对监测摸排发现
存在家庭生活困难、自身
残疾、监护缺失、流浪、心
理 和 行 为 异 常 的 流 动 儿
童，以及主动提出救助帮
扶需求的跨乡镇（街道）的
流动儿童，建立重点关爱
服务对象信息台账，定期
走访探视，加强关爱保护，
保障其合法权益。

民政部儿童福利
司司长郭玉强介绍，
下一步，各地民政部
门要建立以市县级未
成 年 人 救 助 保 护 机
构、乡镇（街道）未成
年人保护工作站为主
阵地的流动儿童关爱
保护基层工作网络，
着力推进未成年人救
助保护机构实体化运
行，选优配强儿童督
导员和儿童主任，各
地还将加强儿童公共
服务设施建设谋划布局，在社
区增加儿童服务场所和空间，
夯实基层基础，推动方案落实
见效。 据新华社
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我省修订职业年金我省修订职业年金
基金管理实施办法基金管理实施办法

作为补充养老保险制度，职业年金所需费
用由单位和个人共同承担。那么，退休后可以
一次性领取职业年金吗？近日，省人社厅就此
进行了解答。

目前，单位缴纳职业年金费用的比例为本单
位工资总额的8%，个人缴费比例为本人缴费工资
的4%，由单位代扣。单位和个人缴费基数与机关
事业单位工作人员基本养老保险缴费基数一致。

不过，职业年金不允许参保人员在退休时
一次性领取。工作人员在达到国家规定的退休
条件并依法办理退休手续后，由本人选择按月
领取职业年金待遇的方式。

可一次性用于购买商业养老保险产品，依
据保险契约领取待遇并享受相应的继承权；也
可选择按照本人退休时对应的计发月数计发职
业年金待遇标准，发完为止，同时职业年金个人
账户余额享有继承权。本人选择任一领取方式
后不再更改。 （武佳）

据《山西晚报》

近日，省自然资源厅发布不
动产登记“晋心登”标识。其适
用于全省不动产登记机构创建
党建品牌、规范标识标志、组织
活动宣传等。

“晋心登”作为山西省不动
产登记的标识和品牌，作为山西
省自然资源系统最大服务窗口
的品牌形象，以“晋”字的抽象意
化，体现不动产登记人的“进取”
和“精进”，展示了不动产登记人
的宽广胸怀和责任担当。

“晋心登”整体标识以圆形设
计，取意“天圆”，有追究完美、圆润
通达之意。主元素“晋”字规范方
正，取意“地方”，有严谨条例、依法
行事之意。标识主色调为红、蓝两
色，红色代表热情为民，蓝色代表严
肃庄重。标识核心部分以不动产登
记服务于三晋的篆体“晋”字为设计
元素，通过巧妙设计使“晋”字转化
为象征权威的礼器玉琮形状。

“晋”字上部像一座房顶，两
个“口”字像窗户一样化为“登记”
二字的大写拼音首字母“D”和

“J”，代表不动产登记服务。下部
的“日”字造型变换为一本展开的
不动产权证书，中间的一横划两
端向上翘起，像肩膀一样代表着
不动产登记人的使命与担当。

背景上部蓝色为天空，下部

黄色与绿色表示土地与绿地，是
自然资源的重要因素。周围不
封闭的内轮廓线和上部的英文
则体现出坚守底线与开放包容，
外部以渐变的蓝色外轮廓衬托
出“山西省不动产登记”和“晋心
登”品牌服务。

此外，“晋心登”以魏碑体展
示，厚重稳健略显飞扬、规则中
正而有动态，是北魏时期山西文
化的重要元素，意指山西省不动
产登记队伍注重文化建设，是一
支文明劲旅。“晋心登”更有“尽
心登”之意，表达山西省不动产
登记人尽心竭力为人民服务的
宗旨意识。整体标识通俗易懂、
辨识度高，富有山西特色。

（薛建英）
据《山西晚报》

近日，山西省自然资源厅、国家税务总局山西省
税务局联合下发通知，决定在全省范围内推行不动
产登记和办税“晋心登”服务品牌，打造优质服务名
片，为企业群众提供更优质、更便捷、更贴心的不动
产登记和办税服务。

为统一服务品牌，全省各项不动产登记和办税服
务机制以及服务内容将统一纳入“晋心登”服务体
系。省级层面包括现有的党员先锋服务体系、全省

“一窗受理”平台、“互联网+不动产登记”系统等。同
步整合市县建设的相关类服务机制和服务内容，各
类延伸服务网点和大厅党员服务先锋岗、模范岗等
统一纳入全省党员先锋服务体系；各地与各类企业
建立的相关合作机制统一纳入不动产登记重大项目
合作专班；各地建设其他服务机制作为本地特色予以
保留，纳入“晋心登”服务品牌。

为统一形象标识，全省各级不动产综合窗口工
作人员应穿着各自对应统一的工装，统一佩戴“晋心
登”胸标；各地延伸服务窗口、大厅党员服务先锋岗、
模范岗要悬挂服务站、服务点的牌匾或服务岗的标
牌，工作人员应当佩戴“晋心登”胸标，提高“晋心登”
服务品牌辨识度。

为统一服务体系，我省将着眼对标“尺度”，围绕
完善登记大厅设置、增强窗口服务意识、提升窗口服
务能力、提高管理水平、创新窗口服务举措、严守工
作底线等 6个方面，倾情打造便民利民服务窗口，全
方位建立“晋心登”窗口服务和管理制度体系。着眼
提升“速度”，全面上线电子证照、电子签章、邮政寄
递、网上缴费、税费同缴等相关功能，持续巩固“窗口
一次申请、环节内部流转、过程材料共享、部门并联
办理”制度机制，全面推广“交房（地）即交证”改革
等。着眼体现“温度”，全面开展“节假日不打烊”，特
别是满足“上班族”“返乡族”节假日办理不动产登记
和办税业务需求，并研究启动全省不动产登记和办
税服务“标准化”“规范化”建设，推动实现不动产登
记和办税业务“全省同标”。同时，推动多网点、多渠
道、多途径提供不动产登记服务，将“晋心登”服务网
点延伸到银行、房地产开发企业、中介机构、社区等
网点，实现业务“就近办、一次办”。 （薛建英）
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我省发布不动产登记“晋心登”标识


